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Alkusanat

Mitka asiat tekevét sinun elamastasi hyvad ja saavat sinut kokemaan olosi hyvinvoivaksi?

Jokainen vastannee hieman eri tavalla, mutta useimmiten vastauksissa toistuvat esimerkiksi
turvallinen elinymparistd, viihtyisa koti, laheiset ihmiset, terveys, riittdva taloudellinen toimeentulo,
ty0, sujuva arki, mukava tekeminen vapaa-ajalla ja luonnon laheisyys. Lopulta siis varsin arkiset asiat
johtavat kokemukseen siitd, ettd eldamme hyvad eldmdd. Tam& on l&htokohtana Pyh&jarven
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen malliin.

Pyh&jarven kaupunkistrategia ohjaa hyvinvoinnin nakdkulmasta painopistealueita. Tavoitteena on,
ettd hyvinvoinnin edistdminen huomioidaan kaikessa palvelutoiminnassa ja uudistamistyGssa.
Elinvoiman, sosiaali- ja terveystoimen, osaamisen, sivistyksen ja kulttuurin edistaminen,
elinympariston kehittdminen seké paikallisen osallisuuden ja demokratian edistaminen vaikuttavat
kaikki kaupungin asukkaiden ja yhteis6jen hyvinvointiin. Ndma kaupungin tehtévét ja roolit jopa
vahvistuvat. Yhteisen hyvinvointitiedon tuottaminen ja jakaminen seka hyvinvoinnin yhteinen
edistamisty® alueellisten toimijoiden kanssa on keskeistd asukkaiden ja asiakkaiden palvelujen
jarjestamiseksi.

Kunnilla on lakisdateinen vastuu edistdd kuntalaistensa hyvinvointia ja terveyttd sekd seurata ja
raportoida  Kkuntalaistensa hyvinvoinnin tilaa ja kehitystd valtuustokausittain laajassa
hyvinvointikertomuksessa valtuustolle. Pyhéjarven valtuusto hyvéksyi laajan
hyvinvointikertomuksen ~ 25.2.2019.  Hyvinvointikertomustiedon  perusteella on laadittu
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2019-2020. Nyt suunnitelmaa on tdydennetty vuodelle 2021.
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelusta on vastannut kaupunginhallituksen nimedma
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyoryhmd. Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet on
integroitu kaupungin talousarvioon ja -suunnitelmaan, jolla varmistetaan hyvinvointityon
suunnitelmallinen  toteutuminen ja palvelujarjestelmén kyky vastata hyvinvointitarpeisiin.
Hyvinvointitydtd tehdadn verkostomaisesti useiden toimijoiden kanssa. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisesta kaytetddn lyhennetta hyte-tyo.

Pyhé&jarvi on ollut mukana Pohjois-Pohjanmaan maakunnan hyte- valmistelussa, josta on saatu oppia
kaupungin  hyvinvointityon  jatkovalmisteluun.  Toimimme ihmisldhtdisen hyte -tyon
toimintaperiaattein. Toisaalta olemme saaneet viedd Pyhdjarven hyvinvointitydn malleja
esimerkkeind muille kuntatoimijoille.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) seuraa kuntien terveyden edistdmisen aktiivisuutta
kuntajohdossa, perusopetuksessa, lukiokoulutuksessa, liikunnan edistamisessa,
perusterveydenhuollossa seké terveytté edistvastd kulttuuritoiminnasta. Naité tietoista kaupunki on
hyotynyt toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa ja hyte — johtamisessa. Pyhdjarvella valmistaudutaan
parantamaan hyte-aktiivisuutta ja toimenpiteitd tehdaan koko ajan tulosten parantamiseksi. Kunnille
on suunniteltu otettavan kayttoon hyte-valtionosuuden liséosa eli hyte-kerroin. Hyte-kerroin on
kannustin, jonka suuruus méardaytyy kuntien tekeman hyte-edistdamistyon mukaan. Kannustin on
suunniteltu otettavan vuoden 2023 alusta. Kaupungissa tehtdva hyvinvointity0 vaikuttaa jo nyt
tulevaan lisdosaan. Hyte-kertoimen tulosindikaattoreita on kuusi ja prosessi-indikaattoreita 14.
Prosessi-indikaattorit jakautuvat seuraavasti: viisi liikuntaa, neljd peruskoulua ja viisi kuntajohtoa
koskevaa indikaattoria.



Vuosittainen hyvinvointikertomus tdydentdd laajaa hyvinvointikertomustietoa ja suunnitelmaa.
Hyvinvointikertomus on koottu ajalta vuosi 2019 - Kkesdkuu 2020. Uusia paivitettyja
indikaattoritietoja ei ole tarjolla kaikista indikaattoreista, mutta ndista on péivitetty ne, joista uutta
tietoa on ollut saatavilla.

Vuonna 2020 alkuvuodesta tehtiin hyvinvointikysely kuntalaisille. Kyselyn avulla saatiin kerattya
kuntalaisilta kokemustietoa hyvinvointitydhon. Kyselyn vastauksia hyddynnetaan hyvinvointity0ssé.
Kyselyn tulokset on tiivistetty tdhan raporttiin.

Tand vuonna on viimeistelty Pyhé&jarvi-hyvinvointimallia, jonka tydstamiseen on hyddynnetty
hyvinvointikyselyn tuloksia seké kuvattu hyvia toimintamalleja. Toimintamalleja kuvattiin 1&hes 60,
néisté arvioitu tiivistden 30-35 kappaletta. Omaleimaisia pyhdjarvisia hyvia kaytant6ja tunnistettu
noin 25.

Kertomusosioon on koottu tietoa kevéén korona-ajasta ja siihen liittyvista toimenpiteistd. Raportissa
kuvataan myds keskeisia kaupunkilaisten hyvinvointiin liittyvia hankkeita. Hyvinvointity6ta ja
hyvinvointijohtamista on tehty Ikdystavéllisen Pyh&jarvi -teeman alla suunnitelmallisesti noudattaen
kuntastrategian painotuksia elinvoiman ja hyvinvoinnin edistamisessa.



1. Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Vuosittaisessa hyvinvointikertomuksessa nostetaan esiin pyh&jarvisten hyvinvointiin liittyvia
vahvuuksia ja haasteita, joissa on tullut selkedd muutosta viimeisen vuoden aikana. Ikéystavallisen,
yhteisollisen ja elinvoimaisen kaupungin keskeinen tehtdva on huolehtia asukkaidensa
hyvinvoinnista.

1.1. Kaikki ikaryhmat

Pyhdjarvelld vaeston keski-ik& on ollut jatkuvassa nousussa, ja tasta johtuen asukasluku on ollut
laskussa vuodesta 1985, syntyvyyden ja muuttoliikenteen pysyessa epaedullisena véestonkasvulle
kunnassa. Vuoden 2019 lopussa 34,3 % Pyhéjarven asukkaista oli yli 64-vuotiaita. Asukkaista 14,6
% oli alle 15-vuotiaita. Yli 65-vuotiaiden osuus on kasvanut. Vuoden 2019 alussa Pyhajarvella oli
5.247 asukasta ja vuoden lopussa oli 5.135 asukasta. My6s koko maassa on syntyneiden maara
pienentynyt useana perakkaisena vuotena. Pyhajarvella syntyi 41 lasta vuonna 2017, 40 lasta vuonna
2018 ja vuonna 2019 syntyi 37 lasta.

Véaesto Pyhajarvi 31.12.2019 (Tilastokeskus)
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Taloudellinen huoltosuhde eli elatussunde on ollut pitkdan korkea, vuonna 2018 se oli
2,06. Suhdeluku kuvaa alueen véestdrakennetta tyollisten seka tyottomien ja tyévoiman ulkopuolella
olevien valisend suhteena. Mitd suurempia arvoja suhdeluvut saavat, sitd heikompi on tilanne.
Taloudellinen huoltosuhde kuvaa ty6ttomien ja tydvoiman ulkopuolella olevien suhdetta tyollisiin.
Pohjois-Pohjanmaan elatussuhde vuonna 2018 oli 1,5. Vaestollinen huoltosuhde on kasvanut
viimeisen kymmenen vuoden ajan, johtuen ikdihmisten kasvusta vaestossa.

Huoltosuhde on nousussa, se oli 95,9 vuonna 2019 kun vuonna 2018 se oli 91,2. Véestollinen
huoltosuhde ilmaisee alle 15-vuotiaiden ja 65 vuotta tdyttaneiden maaran 100 tyoikaista kohden.
Verotulot/asukas oli vuoden 2019 lopussa 3.846 euroa/asukas, mik& on maan keskitason alapuolella,
mutta alueen muihin kuntiin verrattuna korkea. Lainakanta on kasvanut isojen investointien myoté ja
samalla kaupungin omavaraisuusaste on laskenut.

Pyhégjarvisten terveydentila on keskimé&arin huonompi verrattuna muihin Pohjois-Pohjanmaan kuntien
asukkaisiin. Ikévakioidut sairastavuusindeksit (THL*ja Kela**) ovat todella korkeat. VVaikka moni
pyhdjarvinen voi hyvin, kasaantuu terveyteen ja elinoloihin liittyvia ongelmia. Haasteena onkin
vaeston terveyserojen kasvaminen véesto- ja ikaryhmien kesken.

*THL:n sairastavuusindeksi, ikdvakioitu Pyhgjarvi (THL, Sotkanet 27.8.2019)

Pohjois-Pohjanmaa 133,7 132,2 129,2 1258 1219

Haapajérvi 156,7 157,3 1576  156,7 1515
Karsamaki 1515 1664 1662 157,8  137,7
Reisjarvi 151,0 152,33 1492 1325 1317

* THL:n sairastavuusindeksi kuvaa suomalaisten kuntien ja alueiden vaestdn sairastavuutta suhteessa koko maan tasoon. Indeksissé on otettu
huomioon seitseméan eri sairausryhmaé ja nelja eri painotusnakdkulmaa. Indeksin sisaltdmat sairausryhmat ovat syopd, sepelvaltimotauti,
aivoverisuonisairaudet, tuki- ja liikuntaelinsairaudet, mielenterveyden ongelmat, tapaturmat ja dementia. Indeksissa kunkin sairausryhmén
yleisyyttd painotetaan sen perusteella, mika on ko. sairausryhman merkitys véaeston kuolleisuuden, tyokyvyttémyyden, elamanlaadun ja
terveydenhuollon kustannusten kannalta.

**Kelan sairastavuusindeksi, ikavakioitu (THL, Sotkanet).

Pohjois-Pohjanmaa 113,2
Haapajéarvi 130,8 130 1343 1352 1332 1273
Ké&rsamaki 1455 142 1398 136,6 1336  135,8
Reisjarvi 130,1 1315 1293 1309 1241  126,3

**Kelan sairastavuusindeksi on rekisteritietojen avulla laskettu indeksiluku, joka kertoo, miten tervettd tai sairasta véestd on suhteessa koko
maan keskiarvoon (=100). Rekisterimuuttujat ovat kuolleisuus, tyokyvyttdmyyseldkkeelld olevien osuus tydikaisista ja kolmantena
erityiskorvattaviin laékkeisiin, rajoitetusti peruskorvattaviin la&kkeisiin tai ruokavaliokorvauksiin oikeutettujen osuus véestosta.



Terveyspuntarin kansantaudit *, vakioitu Pyhajarvi (Kela)

\Vuosi

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008
Kansantauti
Diabetes 123,8 1235 122,6 1245 1222 122,2 1253 123,2 123,6 118,1 113,8
Psykoosit 171,0 166,0 165,1 167,7 168,8 168,3 170,6 170,2 156,6 156,7 155,9
Sydamen

vajaatoiminta  181,8 1751 1734 170,6 17855 1731 1854 193,2 189,4 200,9 204,5
Nivelreuma 103,0 |107,5 107,3 107,0 109,2 107,7 108,4 1055 1141 117,1 1203
Astma 1645 1684 170,4 170,2 175,2 173,8 171,2 161,8 153,9 142,7 1341
Verenpainetauti 142,9 1422 1425 1424 143,8 1450 143,1 143,6 142,4 140,7 140,0
Sepelvaltimotauti139,1 137,6 139,2 1352 134,1 131,8 131,8 129,3 130,9 132,0 129,8

Kansantauti-
indeksi 146,6 1458 1458 1454 147,4 146,0 148,0 146,7 144,4 1440 142,6

*Kelan rekisteritietojen avulla laskettu indeksilukuja, jotka kertovat, kuinka yleisia niin sanottujen kansantautien erityiskorvausoikeudet ovat
suhteessa koko maan keskiarvoon (= 100). Laskennassa k&ytetddn vuoden lopun véestdtietoja sekd tietoa erityiskorvausoikeuksien
voimassaolosta vuoden lopussa.

Kansantautien kokonaisindeksi 146,6 on pysynyt korkeana viimeisen kymmenen vuoden ajan.
Pohjois-Pohjanmaan vastaava indeksi on 133,5.

Paihdeasiakkaiden kasvava trendi avohuollossa nakyy Pyhéjarvelld ja Seléanteen alueella. Kynnysta
paihdepalveluihin on onnistuneesti yhteisty6ll4 toimijoiden kesken saatu madallettua, mikéd nékyy
asiakkuuksien maaréassa. Paihdeasiakkaiden hoitoa tapahtuu vastaanotoilla, tyéterveyshuollossa,
mielenvireyskeskuksessa ja sosiaalitoimessa. Paihdety6 ja mielenterveysty® nivoutuvat usein yhteen.
Valtakunnallisissa tilastoissa ei aina onnistuta erottamaan péihde - ja mielenterveysasiakkuuksia
toisistaan. Paihdepalvelujen kysynta ja tuottaminen Selénteen palveluna, mm. opioidikorvaushoidot,
on viime vuosina lisaantynyt. Kaikkia haitallisesti péihteitd kayttavia ei saada hoidon piiriin ja osa
naista kayttjista ei halua sitoutua hoitoon. Péihdety6lla saavutetaan parhaiten tuloksia varhaisen
puuttumisen kautta (esimerkiksi nuoret) ja panostamalla perheiden hyvinvoinnin tukemiseen ja
tyokyvyn yllapitamiseen. Korjaava péihdetyo tarkoittaa aina myos ennaltaehkéisevaa tyootetta, jolla
pyritdan ehkaiseméaan esim. paihteiden kayton tuottamien ongelmien kroonistuminen.

Pyhéjarvella toteutettiin eri toimijoiden yhteisty0nd ennaltaehkdisevan paihdetyon viikolla useita
erilaisia tapahtumia hyvinvointiin liittyen. Tapahtumia jarjestettiin eri-ikaryhmille, mm. perheille
taikuriesitys, nuorille elokuva- ja keskusteluilta ja kirjastossa tietoiskuja. Liséksi jalkauduttiin
kauppoihin ja kaduille tekem&&n nakyvyytté ennalta ehkaisevélle péaihdetyodlle. Selénteen ja kunnan
toimijoiden parissa jarjestettiin koulutusta kannabiksesta Ehyt Ry:n kautta.

Ennalta ehkéisevé paihdety6 kuuluu jokaiselle toimijalle hyvinvointityon kentalla.



Paihdehuollon avopalveluissa asiakkaita / 1 000 asukasta (THL, Sotkanet)

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Pohjois-Pohjanmaa 11,4 12,3 1.9 10,9 10 4.1 3,8
Haapajarvi 23,1 21,8 32 16,2 23 25,5 15,8
Kéarsamaki 7 8,9 5,6 12,1 9.2 8,4 10,5
Pyhajarvi 28,6 38,7 36,9 25,9 16,1 17,5 28,1
Reisjarvi 4,4 5,2 5,5 3,9 5,3 47 8,8

Pyhdjarvelld koulutustaso on nousemassa vahitellen, joka kuvaa nuorten myonteisempéa
suhtautumista koulutukseen. Koulutustasomittain ilmaisee véeston koulutustason, joka on mitattu
laskemalla perusasteen jalkeen suoritetun korkeimman koulutuksen keskimé&aréinen pituus henkeéa
kohden. Pyhajarviset ovat opiskelleet keskimaarin 2,7 vuotta peruskoulun jélkeen. Koulutustaso téalla
hetkell& on selvésti Pohjois-Pohjanmaan maakuntaa alhaisempi. Koulutus ja ty6llisyys vaikuttavat
merkittavasti asukkaiden sosioekonomiseen asemaan.

Koulutustasomittain (THL, Sotkanet)

Vuosi 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Koko maa 337,1 342 348 352,8 356,1 360,7 366,7 375,2
Pohjois-Pohjanmaa 3411 346,1 351,7 357 360,6 365, 1 370,3 377,2
Haapajarvi 261,1 266,3 2711 277 280 2849 289,5 2943
Karsamaki 2334 238,9 2443 2482 250,7 2527 259,3 264,8
Pyhajarvi 2417 247 2529 256,4 2592 2638 2671 2722
Reisjarvi 2486 250,7 2578 260,2 264 268,6 271,4 276,3
Terveyden edistdmisen aktiivisuutta seurataan kuntajohdossa, perusterveydenhuollossa,

liikuntatoimessa, perusopetuksessa, lukiokoulutuksessa, ammatillisessa koulutuksessa joka toinen
vuosi sekd uutena kulttuuritoimessa vuodesta 2019 l&htien. THL:n toimesta kansallisesti. TEA-
viisarin pistemadrilla voidaan arvioida aktiivisuutta.

Liikuntatoimen aktiivisuus on Pyhdjarvella erittdin hyvéllad tasolla, ja kuntajohdon terveyden
edistamisen aktiivisuus on noussut hyvélle tasolle.

Peruopetuksen TEA-viisarin uusimman mittauksen tulokset tulivat vuonna 2020. Tulos parani
merkittavasti edellisestd mittauksesta. Perusopetuksen kokonaispisteet mittauksessa olivat 76
pistettd, kun maan keskiarvo oli 66 pistetta.

Perusterveydenhuolto on arvioitu Ppky Seldnteen toimesta THL:lle ja pistemaard 64 on l&hella koko
maan tasoa. Hyte-kertoimen prosessi-indikaattorit tulevat kuntajohdosta, perusopetuksesta ja
liikunnasta.



Terveydenedistamisaktiivisuus 68 64
Kuntajohto 72 73
Perusopetus 67 61
Lukiokoulutus 69

Ammatillinen koulutus 66

Liikunta 74 0T
Perusterveydenhuolto 67 64
Kulttuuri 59 45

TEA-viisarin pisteet kuntajohdossa vuodelta 2019. Tulokset ovat parantuneet merkittavasti
vuodesta 2017. https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index

Pisteet m Pohjois-Pohjanmaan maakunta

Kuntajohto 72 73 68
Sitoutuminen Li] 77 83 77
Johtaminen (1] 80 88 83
Seuranta ja tarveanalyysi i ] 87 93 89
Voimavarat o0 45 50 44
Osallisuus 1] 80 52 80



https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index

TEA-viisarin pisteet kulttuuritoimessa vuodelta 2019. Tulos on matalampi kuin Pohjois-
Pohjanmaalla. Tulokset julkaistiin 10.10.2019. ._https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index

Kulttuuri 59 45 57
Sitoutuminen (1] 53 41 57
Johtaminen Li] 69 40 69
Seuranta ja tarveanalyysi i ] 51 27 36
Voimavarat i 54 62 51
Osallisuus Li] 56 8 56
Muut ydintoiminnat (1] 59 g2 71

Tea -viisarin pisteet liikuntatoimessa vuonna 2020. Tulokset ovat hyvét verrattuna koko maan
tuloksiin. Aineisto paivitetty 10.11.2020. Tulosten tarkempi analysointi kéynnistyy.

Pisteet Pohjois-Pohjanmaan maakunta

Liikunta T2 82 77
Sitoutuminen i ] 62 62 71
Johtaminen (i ] 83 93 83
Seuranta ja tarveanalyysi (i ] 53 69 64
Voimavarat o 63 85 70
Osallisuus o 95 100 94
Muut ydintoiminnat i ] 75 82 81


file:///C:/Users/eeva.vaskilampi/Downloads/ https:/teaviisari.fi/teaviisari/fi/index

Tea-viisarin pisteet perusopetuksesta vuonna 2019. Tulokset hyvat verrattuna koko maan
tuloksiin.
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=PkOPP&r=KOKOMAA&r=KUNTA626&r=MAAK17&y=2019&y
=2017&y=2015&y=2013&y=2011&y=2009&chartType=pointer&cmp=r

Pisteet Pohjois-Pohjanmaan maakunta

Perusopetus 66 6 65
Sitoutuminen i ] 60 78 61
Johtaminen i ] 68 75 69
Seuranta ja tarveanalyysi i ] 68 a3 68
Voimavarat o 57 77 49
Yhteiset kytdnnét (i ] 82 82 80
Osallisuus (i} 65 75 65
Muut ydintoiminnat (i ] 62 60 62



10

2. Hyvinvointitiedon ja tehtyjen toimenpiteiden arviointi
2.1. Yhteenveto havainnoista

2.1.1. Lapset ja lapsiperheet

Peruspalvelukuntayhtymé Selénteessé otettiin alkuvuodesta 2020 kayttoon Esikko- ja Voimaperheet
- menetelmét. Esikko tarjoaa tukea ja apua varhaiseen kielen- ja puheenkehitykseen. VVoimaperheet-
toimintamalli on Turun yliopiston lastenpsykiatrian kehittdma varhaisen vaiheen ja matalan
kynnyksen vanhemmuuden tukiohjelma. Ppky Selénteessa Voimaperheet-toimintamallia tarjotaan
ensisijaisesti neljavuotiaiden lasten perheille.

Ppky Selanteen vammaispalvelut ovat jarjestaneet kehitysvammaisten lasten perheille Portaat-
ohjauksen. Ohjauksen avulla perheet ja varhaiskasvatuksen henkilokunta saa apua lapsen kehityksen
tukemiseen. Vammaispalvelut jéarjestavat kouluikaisille kehitysvammaisille aamu- ja iltapaivéhoitoa
yhteistyossa sivistystoimen kanssa. Lisaksi ovat jarjestaneet koululaisten paivéhoitoa loma-aikoina
yksil6llisen tarpeen mukaan. Perheiden jaksamisen tueksi tarjotaan myds tilapaishoitoa lapsille.

Perhekeskuksen toiminta-ajatusta ja toimintaa selkeytettiin kevaalla Ppky Selénteessd perustetun
perhekeskuksen sosiaaliohjaajan vakanssin my6té. Tavoitteena on ollut saada lapsiperheiden palvelut
koordinoitua selkedksi kokonaisuudeksi, jossa toimijoiden verkosto pystyy auttamaan nopeasti ja
tehokkaasti apua tarvitsevaa perhettd / lasta. Tatd tehtavaa tukemaan luotiin niin sanottu
huolentunnistamisen malli. Tyokalun kéytdén helpottamiseksi jarjestettiin yhteinen palaveri
sivistyspuolen toimijoiden kanssa. Ty0ta perhekeskusverkoston toiminnan kehittdmiseksi jatketaan
edelleen.

Ryhmé&muotoista toimintaa tavoiteltiin perheneuvolan jarjestamilla strategiakursseilla ADHD-lasten
vanhemmuuden tuen kursseilla. Ryhmamuotoisten toiminnan jarjestaminen vanhemmille hakee vielé
muotoaan ja ryhmid ei saatu kdynnistettya osallistujien puutteen vuoksi. Vertaistukea ja kohtaamisia
tapahtuu myds vanhempien kesken luontaisesti Perhekeskuksen kohtaamispaikan Aarnolan
kerhoissa. Térkeda hyvinvoinnin edistdmisté tehd&éan yhteistydssd myos kolmannen sektorin kanssa.
Esimerkiksi perhekeskuksen kohtaamispaikassa jarjestetadn vertaistukiryhmia MLL:n kanssa.

Lapsille ryhmamuotoista toimintaa jarjestettiin mm. perhekeskuksen kohtaamispaikka Aarnolassa.
Kerhojen toiminnalla on myds tarked merkitys lasten vanhempien jaksamiselle. Koululaisille
puolestaan ryhmamuotoista toimintaa jarjestettiin yhteistydssa Ppky Seldnteen lapsiperheiden
kotipalvelun ja seurakunnan nuorisotyon kanssa tyttbkerhon muodossa seka sivistystoimen
kuraattorin ja Ppky Selénteen sosiaaliohjaajan jarjestaméssa poikakerhossa. Molemmat kerhot
toimivat kutsuperiaatteella.

Ppky Seldnteen vammaispalvelut tekevat tiivista yhteisty6té 2. asteen oppilaitosten kanssa ja auttavat
opiskelijoiden asioiden jarjestelyissd. Nain on pystytty ehkdisemaan syrjaytymistd ja antamaan tukea
tarvitseville.

Ppky Selanteessa on kéaytdssa Neuvokas perhe -menetelmé, joka on valtakunnallinen lapsiperheiden
elintapaohjausmenetelma. Neuvokas perhe toimintaa jatkettiin neuvoloissa elintapaohjauksen tukena.
Hyvinvointineuvolan suunnittelu ja toiminnan kehittdminen on edennyt yhteistydssa
kouluterveydenhuollon, lastenneuvolan ja Pyhdjarven liikuntapalveluiden kanssa.
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Pyhajarvi siirtyi ensimmaisten kuntien joukossa maksuttomaan varhaiskasvatukseen 1.8.2020 alkaen.
Tama oli yksi syy siihen, ettd varhaiskasvatuspalveluihin osallistumisaste nousi tavoitteen mukaisesti.
Talla hetkelld 0-6-vuotiaita on varhaiskasvatuksen tai avoimen varhaiskasvatuksen noin 63 %
ikdluokasta. Ruotasen ryhmaperhepdivahoito sai syyskuun alussa entiselle Ruotasen koululle
ajanmukaiset uudet toimitilat.

Perusopetuksessa ns. yhden alakoulun malli toteutettiin lukuvuonna 2019-2020 ensimmaista kertaa.
Kokemukset ensimmaéiset vuodesta olivat hyvét ja toiminta sujui suunnitelman mukaisesti.

Kouluterveyskysely tehtiin alakouluilla 4.- ja 5.-luokkalaisille sekd ylakoulussa 8.- ja 9.-
luokkalaisille. Seuraavassa lyhyt yhteenveto tuloksista verrattuna valtakunnan keskitasoon:

« alakoulujen oppilaista 95,8 % kokee olevansa erittdin tyytyvaisia tai tyytyvaisia elaméaéansa
(valtakunnan ka 89,5 %). Ylékoulussa erittain tyytyvaisia tai tyytyvéisia 76,8 % (valtakunnan
ka 75,3 %)

e viettdd aikaa harrastuksen parissa véhintdan kerran viikossa alakoulun oppilaat 86,3 %
(valtakunnan ka 89,4 %), ylakoulun oppilaat 97,1 % (95,8 %)

o Kkokee terveydentilansa keskinkertaisesti tai huonoksi alakoulun oppilaat 4,2 % (9,0 %),
ylakoulun oppilaat 18,8 % (20,8 %)

o kayttanyt tupakkatuotteita vahintaan kerran alakoulu 4,2 % (4,6 %), ylakoulun oppilas tupakoi
paivittdin 7,6 % (5,6 %). Raittiiden osuus ylakoulussa 61,8 % (60,7 %)

o pitdd koulunkaynnista alakoulun oppilaat 83,6 % (77,9 %) ylakoulu 59,7 % (60,0 %)

« eiole kiusattu lainkaan kouluvuoden aikana alakoulun oppilaat 80,8 % (65,9 %), yldkoulun
oppilaat 82,6 % (75,3 %)

Kokonaisuutena kouluterveyskyselyn mukaan ylakoulun oppilaiden tulokset olivat hieman maan
keskiarvoa paremmat ja alakoulujen keskiarvoa paremmat. Ylakoulun tukitoimenpiteend kevaalla
2018 Kkokeiluna aloitetun Jopo-luokan (Joustava perusopetus) toiminta vakinaistettiin 2019.
Alakouluille on perustettu kaksi koko alakouluja palvelevaa pienryhmé&é. Lasten ja nuorten asioita on
edistetty moniammatillisissa tyéryhmissa kuten nuorten ohjaus- ja palveluverkosto ja LAPE-ryhma.
Pyhdjarvella toteutetaan Lapset puheeksi-tyomenetelméa kodin ja koulun yhteistydvalineend. Kodin
ulkopuolelle sijoitettujen lasten maarassa pienoista nousua ja lapsiperheiden sosiaalipalveluissa
olevien lasten méé&ra on noussut. Lastensuojeluilmoitusten maéra on kasvanut.

Kaupungin omana palveluna oppilashuollossa on koulupsykologin, ja kahden koulukuraattorin
tyopanokset. Peruspalvelukuntayhtyma Selénne jarjestaé kouluterveyspalvelut.

Taulukot kouluterveydenhuollon kyselyn tuloksista (THL, Sotkanet). Kyselyt toteutetaan joka
toinen vuosi. Tuloksia ei ole kdytettavissa vuodelta 2015 kunnittain. Seuraavat kaksi indikaattoria
kuuluvat ns. Hyte-kertoimen tulosindikaattoreihin.

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista (Sotkanet THL)

Vuosi 2013 2015 2017 2019
Koko maa 16,4 15,7 16,2 16,9
Pohjois-Pohjanmaal4,5 143 151

Pyhéjarvi 13,5 306 20
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Vuonna 2017 ylipainoa oli 8.-9. luokan oppilaissa huolestuttavassa méaarin verrattuna mihin tahansa
muihin keskiarvoihin. Sen jalkeen on tehty paljon valistusty6td, Kiinnitetty hyvinvointityéryhman
kautta huomiota kaikin mahdollisin tavoin mahdollisimman terveelliseen eldmadén ja tarjottu
maksuttomia uinti/ kuntosalivuoroja, ryhmid, kerhoja yms. Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon
tarkastuksissa on ylipainoon puututtu ja tarjottu mahdollisuutta laboratoriokokeisin,
ravitsemusterapeutille jne. Tyotd on vield paljon, mutta Pyh&jarvelld on suunta saatu kuitenkin hyvin
laskuun, vaikka valtakunnan tasolla ylipaino lisadntyy ikaluokassa.

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

\Vuosi 2013 2015 2017 2019
Koko maa 15,9 16,2 18,8 20,9
Pohjois-Pohjanmaa 16,3 18 19,6
Pyhéjarvi 22 17,3 18,8

Pyhajarvella 8. ja 9. luokkalaiset kokevat terveydentilansa kohtalaisen hyvaksi ja paremmaksi kuin
Pohjois- Pohjanmaalla tai koko Suomessa; tosin parin vuoden takaiseen verrattuna arvio on hieman
heikentynyt. Nuorten asioita on pyritty kohentamaan koko kaupungin toimilla, nuorisotoimi, vapaa-
aikatoimi, nuorisovaltuustot/ vaikuttajaryhma. Oppilashuoltoty6té on tehostettu kouluilla. Koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon tilat ja resurssit ovat olleet padosin hyvat ja oppilaat ovat paasseet
juttelemaan huolistaan ja terveydellisiin asioihin on puututtu ja ohjattu tarvittaviin hoitoihin. Ero
keskinkertaisen ja huonon valilla - on asiana aika suuri. Jos joka viides kokee terveydentilansa
huonoksi, on aihetta huoleen, mutta jos joka viides kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi, se on
oikein hyvé tuloksena.

Tupakoi paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Vuosi 2013 2015 2017 2019
Koko maa 132 89 6,9 5,6
Pohjois-Pohjanmaa 15,3 7,4 5,4
Pyh&jarvi 16,4 9,2 7,2

Tupakointi nuorten keskuudessa on onneksi véhentynyt koko maassa viime vuosien aikana; vuoden
2013 lukuihin verrattuna alle puolet polttaa endd. Pyh&jarvelld kuitenkin poltetaan enemman kuin
koko maassa tai Pohjois-Pohjanmaalla. Tarkasteltavana on, onko tilalle tulemassa nuuska ja
vahvemmat aineet. Kouluterveyskyselyjen tuloksen perusteella mm. nuuskan kayttd on kasvussa.
Omasta terveydestd huolehtiminen on tullut tarkedksi nuorten keskuudessa véhan samoin kuin esim.
ymparistoasioista huolen kantaminen. Yleisesti tupakoinnista on tehty vaikeampaa ja terveysvalistus
sekd hintapolitiikka vaikuttavat osaltaan, mutta nuorten oma asenteen muutos on tarkein tekijé
tupakoinnin véhentymisessé.
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2.1.2. Nuoret

Perusopetuksen jélkeista toisen asteen koulutusta kaupungissa tarjotaan lukiossa. Noin 50 %
perusopetuksen paattaneista nuorista jatkaa opintojansa Pyhéjarven lukiossa. Pyhéjérvi osti vuonna
2019 Etsivan nuorisotyon palvelut Jokilaakson Nuorten Tuki ry:lt4. Vuoden 2020 alusta Etsivan
nuorisoty0 toteutetaan omana palveluna. Etsiva Nuorisoty® tydskentelee keskimaarin noin 45 nuoren
kanssa ja ohjaa nuoria yhteiskunnan tarjoamiin palveluihin tai jatkokoulutukseen.

Nuorten vaikuttajaryhma koostuu pyhéjérvisista 13—18 vuotiaista nuorista, jonka tehtdva on tuoda
nuoria koskevia asioita esille ja toteuttaa niitd. Nuorten vaikuttajaryhma on toteuttanut eri tapahtumia
ja reissuja nuorille, joka edistaa nuorten hyvinvointia.

Lukion kouluterveyskyselyn 2019 tuloksista tiivistelma

Pyhdjarvi  Koko maa

Omaan elamé&an tyytyvaisyys 85,8 % 74,6 %
Kokee olevansa tirkeé osa kouluyhteis6a 69,4 % 56,6 %
Kunnassa kiinnostavaa vapaa-ajan toimintaa 66,7 % 28,8 %
Harrastaa ohjattua liikuntaa viikoittain 41,2 % 42,7 %
Kokee terveydentilansa huonoksi tai keskinkertaiseksi 25,0 % 19.7 %
Ei sy6 koululounasta paivittdin 27,8 % 30,3 %
Y lipainoisuus 20,6 % 15,9 %
Raittius 41,7 % 34,9 %

Kouluruokailulla on tuettu lasten ja nuorten tervettd kasvua ja kehitystd. Oppilaille on annettu
mahdollisuus osallistua kouluruokailun suunnitteluun ja toteuttamiseen, mika on tukenut osallisuutta
ja yhteisoOllisyyttd. Kouluruokailun jérjestdmisessa tarvitaan yhteisty6td koulun ja ruokailusta
vastaavan henkildston kesken. Yhteistyossd oppilaan, huoltajan ja kouluterveydenhuollon
henkil6ston kanssa sovitaan tukitoimista ja seurannasta oppilaan yksilollisissé ravitsemukseen seka
terveyden tai sairauden hoitoon liittyvissa tarpeissa.

Jokaisella vuosiluokalla on mahdollisuus &énestdd toiveruokapdivan suosikkiaan kerran kuuden
viikon kiertavalla ruokalistalla. Eniten danié saanut ruoka toteutetaan koululounaalla. Koululounaalla
tarjotaan linjastosta salaatit komponentteina. Oppilailla on mahdollisuus itse valita lautaselleen
salaattien raaka-aineet.

Nuorten ja pitk&aikaistyottomien tyollistamistd edistettiin kunnan jarjestamisvastuulle kuuluvan
lakisaateisen kuntouttavan tyétoiminnan avulla sekd tarjoamalla paikallisille nuorille kesatoita
kunnan omissa yksikOisséd ja myontdmalla kesatyGseteleitd nuorten tyollistamiseksi paikallisiin
yrityksiin ja jarjestoihin.
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Seuraava indikaattori kuuluu hyte -kertoimen tulosindikaattoreihin:

Koulutuksen ulkopuolelle jaéneet 17-24-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta (Sotkanet)

Vuosi 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Koko maa 9.4 8.6 8.3 8.3 8.1 7.9
Pohjois-Pohjanmaa 7.7 6.8 6.9 6.7 6.6 2
Haapajarvi 6.6 5.6 7 6.5 8.2 8.1
Karsamaki 7,2 6,2 8.5 6.1 7.3 7.3
Pyhajarvi 9.7 9.6 9.8 9.7 9.5 9.2
Reisjani 7.5 7.4 7.3 6.8 75 52

Koulutuksen ulkopuolelle jaéneiden 17-24-vuotiaiden nuorten prosentuaalinen maara on
laskusuunnassa vuodesta 2016 lahtien. Koulutuksen ulkopuolelle ja&@minen johtuu siité, ettd nuori ei
ole saanut opiskelupaikkaa tai toisen asteen opinnot ovat keskeytyneet. Etsivd nuorisoty®
tyoskentelee ko. nuorten kanssa suunnitellen vaihtoehtoisia opintopolkuja tai saadakseen
keskeytyneet opinnot jatkumaan. Tyétalo Namolla toimii nuorten tydpaja, jossa nuori voi kokeilla
erilaisia ty6tehtavia ja ndin saada suunnan tulevaan opintopolkuun.

Nuorisotyottomat, % 18-24-vuotiaasta tydvoimasta (Sotkanet)

Vuosi 2014 2015 2016 2017 2018 2019
'Koko maa 15,9 17.4 17,3 14,4 12,3 11,6
|Pohjois-Pohjanmaa 22 235 228 19,6 15.9 15
|Haapajamvi 19.4 18,6 18.9 13.1 11,6 11,6
\Karsamaki 18 12,5 13,6 194 124 15,2
\Pyhajani 16,2 19,6 17 154 15,6 204
Reisjarvi 12,1 12,9 15,2 11,5 9 10,1

Nuorisoty6ttémien maard lisdantyi vuoden 2018 15,6 %:sta 20,4 %:iin vuonna 2019.
Nuorisoty6ttéomyys on lisddntynyt huolestuttavasti. Nuorisotyottémyyteen heijastuu  myds
koulutuksen ulkopuolelle jadminen. Nuorisoty6ttomilla on kaytdssd samat TE-toimiston palvelut
kuin muillakin tyottomilla.
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2.1.3. Tyoikaiset

Pyhdjarvisen tydikaisen padmaaré:

Pyhajarvisen tyoikaisen hyvinvointi
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Lahde: Pop-maakunta ja Pohjois-Pohjanmaan liitto soveltaneet lahteestd Marika Kunnari 2017. Viite: Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointisopimus, hyvaksytty khall 30.9.2019. Pyhdjarven hyte-ryhma soveltaen.

Tyonteko kuuluu olennaisesti suomalaiseen kulttuuriin. Osa eldamén mielekkyydestd saadaan tydssé
selviytymisen tai tyossa onnistumisen kautta. Tyo tuottaa ihmiselle taloudellista turvallisuutta, luo
sosiaalista identiteettid, tuo sosiaalista tukea ihmissuhteiden muodossa, jésentdd sosiaalista
todellisuutta sédanndllisen péivarytmin muodossa sekd antaa mahdollisuuden olla tuottava ja
hyodyllinen.

“Tyé tuottaa mielihyvdid ja onnistumisen kokemuksia. Sen merkitys on eldmdssdni valtavan
L3
Suuri.

“Tyon tarvitsen, jotta saan ruokaa, asunnon ja muun vdlttamdttomdn eldmddn. Mutta sen ei
pida olla koko eldmd.”

“Tdrkein merkitys tyossd on toisten ihmisten seura. Olen yksineldjd ja tuttavapiirini on pieni,
sukulaisiakin vain kourallinen. Ainoa paikka, missa tunnen kuuluvani johonkin porukkaan, on
tyopaikka.”

Lainaukset Sumu-hankkeelle annetusta palautteesta.

Tyo6ttomyys vaikuttaa ndihin eldmanalueisiin aiheuttaen vaikeuksia toimeentulossa, henkisessé
vireydessd ja ajankaytossa. Tyottomyys estaa pitkajannitteisen elamansuunnittelun ja paiva kerrallaan
eldminen on tavallista. Tyottdmyyden pitkittyessd ty6ton etdantyy yh& kauemmas tydelamaésta ja
tyollistymisen kynnys kasvaa. Tyottdmyyden pitkittyessé myds syrjaytymisriski  kasvaa.
Tyo6ttomyyden pitkittyminen merkitsee myos ajautumista erilaisten viranomaispaatosten verkostoon,
jolloin tunne oman eldménsa hallinasta ja vaikutusmahdollisuuksista saattaa heikentya.
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“Nyt ollessani tyotén haaveilen siitd, ettd voisin vield tehdd tyotd, josta nautin. Tyytyisin silti
viahempdidnkin, kunhan tekemisessd on jotain jdrked ja siitd saa palkkaa.”

Lainaukset Sumu-hankkeelle annetusta palautteesta.

Pyhajarvi tyolliset/tyottomat

Verrattaessa edelliseen vuoteen ty6ttdmyysprosentti on noussut. Alle 25-vuotiaita ty6ttémid on
edellisen vuoden heindkuuhun verrattuna hieman enemman. Tyomarkkinatuen kuntaosuus on
kadntynyt selke&sti nousuun verrattuna edelliseen vuoteen.

Pyhdjarvelld tyokyvyttomyyseldkettd vuonna 2019 sai 15,1 % 25-64-vuotiaista, joka on
vertailukuntia ja Pohjois-Pohjanmaata korkeampi. Koko maan osuus 6,6 %. Mielenterveyden ja
kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyselékkeelle jadvien osuus on Pyhdjarvelld 6,8 %,
Pohjois-Pohjanmaalla 4,4 % ja koko maassa 3,4 %.

Vaikuttavaan elintapaohjauksen koulutusta ovat saaneet Selanteen palveluksessa olevat sydéan- ja
diabeteshoitajat seka fysioterapeutit Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallinnoiman Vesote -
hankkeen kautta. Kohdennettuja liikuntapalveluja tuottavat monet jarjestot, yritykset ja kaupunki
kaikille ikéryhmille, myds tyoikéisille. Kaupunki tyOnantajana tarjoaa vuosittain maaritellylla
euromadralla TYKY seteleitd tyontekijan kéyttoon, joita voi kayttaa kulttuuriin ja liikkuntaan.

Ruokapalveluissa  terveyskeskuksen  keittiolla  huomioidaan  aterioiden  annoskoot ja
erityisruokavaliot. Yhteistyotd tehdaan terveydenhuollon ammattilaisten kanssa esim. asiakkaan
toipumisen kannalta, talléin oleellinen tieto valittyy keittille, jotta ruoka-annos on asiakkaalle
oikeanlainen.

Seuraavat kaksi indikaattoria kuuluvat hyte -kertoimen tulosindikaattoreihin:

Toimeentulotukea pitk&aikaisesti saaneet 25-64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta véestosta

(THL,Sotkanet)

Vuosi 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Koko maa 24 2,5 2.5 2.8 2.9 2,7
Pohjois-Pohjanmaa 1.5 1.6 1.6 1.8 1.9 1.7
Haapajarvi 1.8 1.8 2 1.9 1.8 1.4
Karsamaki 1.1 1.1 0,8 0,9 1.4 1.1
Pyhajarvi 1.1 1,2 15 14 1,9 22
Reisjarvi 0.8 1.1 1,3 0.8 1,3 1,3

Perustoimeentulotuki on Kelan hoidettavana, kunnat myontavat tdydentdvan ja ehkaisevén
toimeentulotuen. Toimeentulotukea saavien maard on Pyhdjarvelld alueen tilanteeseen verrattuna
korkeahko mutta koko maan tilanteeseen verrattuna kuitenkin kohtalaisen hyva. On kuitenkin
huomioitava, ettd Pyhgjarvella toimeentulotukea pitkaaikaisesti saavien maard on ollut
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noususuuntainen, mika sindllddn on huolestuttava kehityskulku. Sosiaalitoimi onkin tiivistanyt
entisestddn yhteistyota Kelan kanssa, jotta vaikeimmassa asemassa olevien asiakkaiden tilannetta
pystytddn moniammatillisen ja tiiviin yhteistyon kautta tehokkaammin parantamaan.

Pyhajarvelld tyokyvyttomyyseldkkeelld olevien maara on huomattavan korkea, miké luonnollisesti
lisdd pienituloisuutta ja riskid toimeentulotuen pitk&aikaiseen tarpeeseen. Edelleen tarvitaan
moniammatillista yhteisty6td ja panostamista etenkin ennaltaehkaiseviin palveluihin, jotta
tyokyvyttomyyseldkkeelle ei niin moni pyhdjarvinen joutuisi. On kuitenkin huomioitava, ettd
vuodesta 2014 lahtien tyokyvyttomyyseldkettd saavien méara on hiljalleen koko maassa laskenut ja
tdma laskeva trendi nakyy myos Pyhégjarvella.

Mielenterveyspalveluissa toiminta on toteutunut suunnitellusti ja asiakkaiden tarvitsemaan apuun on
pystytty nopeasti vastaamaan. Péaihdepalveluissa korvaushoidon tarve on ollut lisddntymassa.
Ajoseurantojen madré on kasvanut ja nékyy toiminnassa. Kotikuntoutuksen ja paivatoiminnan avulla
on tarjottu tukea kotona selviamiseen silloin, kun mielenterveyden tai paihdepuolen haasteet asettavat
esteitd toimintakyvylle.

Ppky Selénne on jarjestanyt kehitysvammaisille paiva- ja tyotoimintaa seka tuettua asumista kotona
selviytymisen tueksi. Nailld toimenpiteilld yllapidetddn ja kuntoutetaan toimintakykyéd seké&
edistetddn hyvinvointia.

Tyokyvyttomyyselakettd saavat 25-64-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vaestOsta
(THL, Sotkanet)

Vuosi 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Koko maa 7.8 74 152 6.9 6,7 6.6
Pohjois-Pohjanmaa 9.8 9.4 9.1 8.8 8.7 8.5
Haapajarvi 13,5 13.1 12,3 121 12 12
Karsamaki 15.1 14,1 14,1 14,2 12,7 13,1
Pyhajam 17,5 16,9 16,9 15,9 15,5 15.1

Reisjanv 13,7 13,7 13.3 12,7 12.4 12.4
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2.1.4. Ikdihmiset

Pyhé&jarvisen ikaihmisen paamaara

Pyhajarvisen ikdaihmisen hyvinvointi
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Lahde: Pop-maakunta ja Pohjois-Pohjanmaan liitto soveltaneet lahteestd Marika Kunnari 2017. Viite: Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointisopimus, hyvaksytty khall 30.9.2019. Pyhdjarven hyte-ryhma soveltaen.

65 - vuotta tayttdneiden méaéra kasvaa Pyhajarvelld vuoteen 2030 mennessa. Vuoden 2019 lopussa
vaestosta oli yli 65-vuotiaita 33,8 % kun ennuste vuoteen 2030 41 %. Ikdihmisten kotihoidon tarve
on ollut kasvava ja kotihoitoa on tuotettu l&hipalveluna kotihoitaja k&ynteind ja yha lisdantyvasti
myo6s kuvapalvelun avulla etdkdynteind. Ppky Seldnteessa vanhuspalveluissa keratddn RAI-
jarjestelman avulla tietoa asiakkaiden toimintakyvysta ja hoidon tarpeesta. 75-vuotta tayttaneista
pyhajarvisista 90,6 % asui kotona vuoden 2019 lopussa. Tavoitteena alueella on, etta 93 % yli 75-
vuotiaista asuu kotona, viime vuosina kotona asuvien mdard Pyhdjarvelld on laskenut. Tarve
erilaiselle valimuotoiselle asumispalvelulle on ilmeinen.

Vuoden 2019 aikana omaishoidontuella hoidettuja 65-vuotta tayttaneitd oli yhteensa 70 henkil6a,
heista 75-vuotta tdyttaneitd oli 54 henkildd. Omaishoitajista suurin osa, yhteensa 60 hoitajaa, oli yli
65-vuotiaita. Yksinasuvia 75-vuotta tayttaneita oli ikdluokasta 56,1 % vuonna 2019. Muistisairaiden
osuus ikaantyvasta vaestosta ei ole védhentymassd. Muistisairauksien varhainen tunnistaminen on
kehittynyt ja sairauden toteamisen jalkeen henkil611& on mahdollisuus elda vuosia hyvéé ja normaalia
arkea. Koska kysymyksessa on eteneva ja parantumaton sairaus, valvonnan ja avuntarve lisaantyy
vahitellen. Muistisairas on oiretiedostamaton sairautensa suhteen ja tarvitsee siksi esimerkiksi
omaishoitajan ohjausta arjen hallinnassa ja vaaratilanteiden valttdmisessa. Turvallisen la&kehoidon ja
laheisen antaman paivittaisen ohjauksen turvin kotona asumisen on mahdollista pitk&d&nkin sairauden
toteamisen jélkeen. Kotona tapahtuva hoito omaishoidon ja yhteistydssa esimerkiksi kotihoidon
kanssa voi siirtada ja vahentaa palveluasumisen tarvetta.

Omaishoito ja sitd tadydentdvat muut palvelut mahdollistavat osaltaan yksil6llisen, ikdihmisen
tarpeista lahtevan hoidon suunnittelun ja toteutuksen kotona. Omaishoitajien hyvinvointia ja terveytté
tuetaan toteuttamalla hyvinvointi— ja terveystarkastuksia, jarjestamélld pienryhmavalmennusta
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ja -koulutusta seké tarjoamalla yksil6llista ohjausta ja psykososiaalista tukea omaishoitoperheille.
Uutena terveyttd edistdvand toimintatapana on pienimuotoisesti kaynnistynyt omaishoitajien ja
hoidettavien yhteinen kuntosaliryhm4, jota ohjaa fysioterapeutti. Omaishoitoperheiden hyvinvointia
vahvistetaan myds erilaisilla omaishoidon vapaan jarjestelyilld. N&itd ovat muun muassa
lyhytaikaishoito, sijaishoito, perhehoito ja péivatoiminta. Monet perheet kokevat omaishoidon
merkityksellisend itselleen ja hoidettavalle. Hoitaja ja hoidettava voivat yhdessa vaikuttaa ja paattaa
ikaantyvan arkea koskeviin asioihin, osallistua toimintoihin voimavarojensa mukaisesti seka vaalia
heille itselleen térkeita tapoja ja tuttua arkirytmid. He voivat itse merkittavasti vaikuttaa juuri niihin
tekijoihin, jotka myotavaikuttavat kokemukseen kokonaisvaltaista hyvinvoinnista ja elaménlaadusta.
Né&ita edellytyksid pyritddn vahvistamaan asiakaslahtdiselld ja joustavalla tytskentelytavalla sek&
suunnitelmallisella omaishoidonohjauksella.

Elékettd saavien tulotaso on maltillisessa nousussa. Keskimaarainen kokonaiseléke oli vuoden 2019
lopussa 1.451 euroa kuukaudessa. Pohjois-Pohjanmaan sama summa oli 1.568 euroa. Pyhé&jérvella ei
ole kéytettavissa kokemustietoa, miten ikdihmiset kokevat tulojensa riittavan tarpeellisiin menoihin.

Ruokapalveluissa toteutetaan ravitsemussuositusten mukaista ruuan valmistusta. Terveyskeskuksen
keittiolta, ruokapalveluhenkilot eivét laita ravintolisid ruokiin, vaan hoitajat lisadvat ne osastolla
ennen ruokailua.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65-vuotta tayttaneilla / 10.000 vastaavan
ikaista (THL, Sotkanet). Tama indikaattori kuuluu hyte-kertoimen tulosindikaattoreihin.

Vuosi 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Koko maa 385,1 368,3 368,1 354,2 376,3 368 373,6 370
Pohjois-

Pohjanmaa 428,3 390,7 432,3 405,9 424.6 447,1 4442 436,2
Haapajarvi 717,3 742,5 387,4 510,8 716,3 362,6 576,1 607,3
Karsamaki 546,2 519,3 508,1 487,8 747,4 686,1 420,3 702
Pyhajarvi 626,2 755,3 713 568 711,7 505 826,5 608,7
Reisjarvi 863,4 433,4 658,5 507,1 524 543,6  1086,8 696,4

2.1.5. Vapaa-aikatoimi hyvinvointia ja terveyttad edistdvana tuottajana

Kaupungin vapaa-aikapalvelut jarjestdd eri ikdaryhmille toiminta- kulttuuri- liikunta ja
nuorisopalveluiden tuottamina. Alle 18-vuotiaille kaupungin liikuntapaikat ovat padosin
maksuttomia. Tamé koskee myds uimahallia kahtena iltana viikossa ja kaupungin yllapitaméa
kuntosalia. Liikuntapaikkojen peruskorjausta ja rakentamista jatkettiin teknisen toimesta ja
liikuntapaikat ovat paasaantdisesti hyvassa kunnossa ja tarjonta on laaja. Viimeksi kunnostetut
kohteet ovat uimahalli, keskuskoulun monitoimipiha, pesépallokenttd, latuverkoston parantaminen
seka ikdihmisten tasapainorata sairaalan yhteydessa.

Kaupungin liikuntapalveluiden jarjestamissd 18 ryhmaéssa liikkui vuonna 2019 keskimaarin 250
asiakasta viikossa. Kuusi ryhmisté oli suunnattu lapsille, kuusi tyoikaisille, viisi ik&ihmisille ja yksi
erityisryhmille. Uimahallissa k&vi vuodessa runsaat 31.000 uimaria. Mainittakoon, etté
lilkuntapalveluiden jérjestdimdssd uimakoulussa kavi uimakouluviikolla yli 100 lasta paivittdin.
Nuorisopalvelut jarjestdd avoimen nuorisotilan toimintaa. Toimintapaivid vuonna 2019 oli 105 ja
naihin osallistui 2.350 nuorta. Lasten ja nuorten leireille, retkille ja tapahtumiin osallistui 4.500 nuorta
vuonna 2019.
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Kulttuuripalvelut on tarjonnut kaupunkilaisille monipuolisesti tapahtumia ja tukenut yhdistyksia,
taiteentekijoitd ja ryhmittymid kulttuuritapahtumien jarjestdmisessd. Kihupéivat, Lasten
Kulttuuriviikko sek& Vanhustenviikko olivat merkittdvimpia vuoden 2019 tapahtumista. Lasten
Kulttuuriviikon tapahtumiin osallistui 1.200 lasta. Vuoden aikana tapahtumissa oli osallistujia noin
10.800.

Uusi kulttuuritoimintalaki tuli voimaan 1.3.2019. Kulttuuritoimintalain tavoitteilla ja tehtévien
tarkemmalla méarittelylla vahvistetaan kuntien kulttuuritoimintaa perus- ja lahipalveluna seké
lisatddn kunnan asukkaiden mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa kulttuuritoiminnan kautta.
Vuoden 2019 vaihteessa avattiin Kirjasto véistotiloissa (Laitisentie 6). Pyhdjarven kirjastossa oli
vuonna 2019 kavijoita 27.267 ja kirjalainoja 60.619 kun vuonna 2018 40.000 ja kirjalainoja 52.650.
Kirjastoauton lainamaaré 35.967. Kavijaméaarassa nakyy vaistotilojen sijainti. Kirjastossa piipahtajat,
lehdenlukijat seka koululaisryhmét eivat enaa tule Kirjastoon sen syrjdisen sijainnin vuoksi.

Jokilatvan opiston tuottamiin kansalaisopisto-opintoihin vuonna 2019 ilmoittautui 1.623 opiskelijaa
ja kursseja toteutui kursseja 139. Tyoviikkoja 37 jotka ajoittuivat 7.1.-16.6.2019 sekd 26.8.-
15.12.2019.

2.1.6. Aktiiviset jarjestot ja jarjestoyhteistyd

Pyhé&jarvella toimii 135 rekisterdityé jarjestod, joista suuri joukko toimii erittéin aktiivisesti tuottaen
hyvinvointipalveluita kaikille ikaluokille. Kaupunki tekee jarjestOyhteistyota joka sektorilla. Jarjestot
ovat merkittavd voimavara hyvinvoinnin ja terveydenedistamisessa.

Kaupunki on tukenut jarjestja avustusten kautta ja auttamalla puitteiden rakentamisessa toimintaan
ja tapahtumiin. Jarjestéavustuksiin oli vuonna 2019 varattu reilut 100.000 euroa vuodessa ja liséksi
kylayhteisoille avustuksiin oli varattu yhteensd 19.000 euroa. Avustusten lisaksi jarjestoilla on
mahdollisuus kokoustaa maksutta kaupungintalon kokoustiloissa seka kayttaa nuorisotiloja kerhojen
ja kokoontumisten pitopaikkana. Jarjestdjen kanssa tehdddn myos tapahtumayhteistyota eri
tapahtumissa. Jarjestoilla on mahdollisuus myos ilmoittaa kaikille avoimet tapahtumansa kaupungin
tapahtumakalenteriin. Tapahtumakalenteria markkinoitiin myés Pyhdjarven kaupunki Facebook-
sivulla. Kaupunki on varannut henkil6resurssia jarjestdjen tueksi. Yhteisdasiamies avustaa mm.
hankesuunnitelmien laadinnassa ja haussa.

Vuonna 2017 on aloitettu yhteisohjelman tydstaminen. Yhteisdohjelman tarkoitus on kehittada kunta-
jarjestoyhteistyota seka jarjestojen keskindista yhteisty6td. Jarjestoohjelma tulee sisdltdmaan mm.
osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien kehittdmistd, jarjestotoimijoiden osaamisen kehittdmista ja
pohdintaa jarjestojen roolista tyollistdjand ja palveluiden tuottajana. Yhteiséohjelmaa on tyostetty
jarjestokyselyn ja jarjestotapaamisissa pidettyjen tydpajojen kautta. Yhteiséohjelman tydstaminen on
vield kesken. Vuonna 2019 jarjestettiin kaksi jarjestdtapaamista. Tapaamiset ovat kaikille jarjestoille
avoimia iltatapahtumia, joissa on esilld ajankohtaisia asioita, jarjestdjen tuomia asioita seka
asiantuntijavierasosioita.

Pyhé&jarvelld tehddén paljon vapaaehtoistydtd niin yhdistysten kuin yksittéisten vapaaehtoisten kautta.
Joulukuussa 2019 palkittiin ensimmaéisté kertaa vuoden vapaaehtoinen Verkkorannassa jarjestetyssa
vapaaehtoisten kiitosjuhlassa. Kiitosjuhla oli yksi vapaaehtoisen viikon tapahtumista. VVapaaehtoisten
juhla oli avoin kaikille vapaaehtoisty6td tekeville. Palkitsemista on tarkoitus jatkaa vuosittain.
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Vapaaehtoisten viikon tapahtumat toteutettiin yhteisty¢ssa Virtaa vapaaehtoisuudesta hankkeen
kanssa.

Jarjestoyhteistyon  kehittdmisessé on  tukenut  maakunnallinen  jarjestérakennehanke.
Jarjestoyhdyshenkilond maakuntaan pain toimi yhteisdasiamies.

2.1.7. Turvallisuus

Pyhdjarven kaupunki edistdd asumisen ja eldmisen turvallisuutta investoimalla ympadristoon.
Liikennevaylien peruskorjausta tehd&an suunnitelmallisesti ja kevyenliikenteen véylid rakennetaan
soveltuvin osin ja katuvaloja uusitaan ja rakennetaan lisd4. Aluesuunnittelun kautta on saatu lisaa
rakennettavaa ruutukaavaa, jonka toteutumisessa voidaan saada lisdd mahdollisuuksia l&hipalvelujen
toteuttamiseen. Julkisien kiinteistojen kunnosta pidetd&n huolta ja Kkiinteistoille laadittu
kunnossapidon  suunnitelmat peruskorjaustarpeille, jotka toteutetaan suunnitelmallisesti.
Keskustaajaman sataman turvallisuutta on parannettu asentamalla 24/7 toimiva kameravalvonta
alueelle.

Liikenneturvallisuustyéryhma teki internetkyselyn nettikyselyna Pyhajarvisille.

Perustiedot

= Internet-kysely oli suunnattu Pyhajarvella asuville ja se oli auki 1.-30.9.2020.

= Vastauksia saatiin yhteensa 71. Vahadisen vastaajamaddran ja tiedon keraamistavan (nettikysely)
vuoksi tuloksia ei voi yleistaa.

= Vastaajista 65% (n=46) oli naisia, 23% (n=16) miehia.

» Lahes kaikki vastaajat olivat yli 25-vuotiaita.

« Vastaajista 52% (n=37) asui keskustaajamassa ja 46% (n=33) sivutaajamassa tai haja-asutusalueella.
Vastaajien ikaryhma ja sukupuoli Vastaajien ikdryhma ja asuinpaikka
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Yleisimmat ja vakavimmat turvallisuuteen ja kayttaytymiseen
liittyvat ongelmat Pyhajarvella

Ylinopeudet ja kaahaaminen yleisesti 24 23
ikuttaessa 16 18
nan puute 19 13

12 16
14 3
10 7
8 7
12 2
5 8
7 3
2 8
4 S
Varomattomat tai piittaamattomat ¢ 1 6
Jalankulkijat ylittavat tien muussa kohdassa kuin suojatieta pitk 1 5
5
Pienilla lapsilla ei ole asianmukaisia tun, 4 1

Pyorailijat eiva

Sanallinen uhkailu tai ha julkisilla paikoilla

Pyorailykypdraa ei kayteta o

keskustaajama sivutaajama, kyla tai haja-asutusalue

Mainintojen maara (kukin vastaaja sai valita max 5 vakavinta ongelmaa)

2.1.8. Koronapandemian toimenpiteet kevattalvi/kevat 2020

Kevét oli hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kannalta merkittdvaé aikaa. Korona vaikutti ja
vaikuttaa edelleen ihmisten hyvinvointiin. Koronapandemian alettua kevéttalvella palveluiden
tuottajat joutuivat supistamaan palveluita tai miettimaan niiden jarjestamista uudella tavalla sopimaan
vallitsevaan tilanteeseen.

Poikkeusolojen myo6ta koulut siirtyivét etdopetukseen ja ndin ollen ruokahuoltokin toimi uusin tavoin.

Kokoontumisrajoitukset sulkivat eri toimijoiden tuottamia palveluita mm. Kkirjastopalveluita,
lilkuntapalveluita, péiva- ja viriketoimintaa sek& kerhotoimintaa. Yritystoiminta ja sitd myota
tyo6llisyys myos kérsi koronan vaikutuksista.

Pyhéajarven aktiivinen yhdistystoiminta hiipui kevéan ajaksi. Kevaalla ja kesélle eri toimijoiden
suunnittelemat tapahtumat peruuntuivat muun muassa kaupungin koordinoimat ikaihmisille
suunnattu hyvinvointipaiva seka kaikille avoin hyvinvointipéiva.

Kevittalvi ja kevat on ollut monelle henkisesti ja fyysisesti raskasta aikaa, koska kohtaamiset ja
paivittainen liikkuminen véhentyi. Eristdytyminen aiheutti yksindisyyttd, turvattomuutta ja pahaa
oloa. Toki poikkeusolot mahdollistivat myds enemman yhdessdoloa perheissa, kun monet
harrastustoiminnot olivat keskeytyneena.

Koska koronapandemia ei ole viel& ohi, ei kaikkia koronan vaikutuksia kuntaisten hyvinvointiin ja
terveyteen voi vield arvioida.
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Koronan muutokset palveluihin sekéa uudet palvelut Pyhajarvelld, kevattalvi/kevat 2020:

e Kaupungin kotisivuille tehtiin koronatiedostukselle oma osio, johon Kkeréttiin kootusti
koronatiedostusta. ~ Pyhdjarven  kaupunki  Facebook-sivua  kéytettiin  aktiivisesti
koronaviestinndssa. Kaupungin ulkoisesta koronaviestinndstd vastasi kaupunginjohtaja.
Hyvinvointi-sote projektipaéallikkd Arja Rantapelkosen tyOpanosta kaytettiin kevaalla
valmiussuunnitelman mukaiseen tiedottamispééllikon tehtavaan. Tehtdvéan kuului myos
osallistuminen Pohjois-Pohjanmaan aluehallintoviraston kriisiviestijoiden verkostoon.

e Kaupungin kotisivuille koostettiin listaus kaupungin sosiaalisen median kanavista, jotta
kuntalaiset l6ytdisivét tietoa palveluista helpommin.

e Uusia sosiaalisen median kanavia otettiin kayttoon kevdan aikana seka hyddynnettiin
olemassa olevia kanavia digitaalisten tapahtumien/tuokioiden jarjestamisessa.

e Varhaiskasvatus. Poikkeusolojen aikana kevaalla 2020 varhaiskasvatusta jarjestettiin valjasti
kaikissa hoitopaikoissa. Ensimmaéisind viikkoina koronarajoitusten astuessa voimaan
hoidettavia lapsia oli vain 15-25/pdivd, mutta maaré kasvoi kesan lahestyessa. Syksylla
ryhmat olivat jalleen tdynna. Poikkeusolojen toiminta sujui annettujen rajoitusten mukaisesti.

e Perusopetus toimi poikkeusolojen aikana kevaalla 2020 toimittiin annettujen ohjeiden ja
maaradysten mukaisesti. Etdopetukseen siirtyminen teetti kouluille paljon valmisteluty6ta, kun
yhteyksié rakennettiin ja henkilékunta kouluttautui kdyttaméaan etatyovalineitd. Opetus sujui
kuitenkin mallikkaasti. Toukokuun kahdella viimeisell& viikolla oppilaiden tullessa takaisin
lahiopetukseen, huomattiin etdopetuksen toimineen padosin hyvin ja oppimisvaje oli kenties
odotettua vahaisempad. Syksylla syntyneitd puutteita on paasty paikkaamaan.

e Lukio-opetus keskeytettiin kokonaan koronarajoitusten ajaksi kevéalla 2020 lahiopetuksen
osalta kokonaan. Ylioppilasjuhlat siirrettiin jarjestettavaksi syksylle.

e Ruokahuolto. 18.3.2020 koululaiset joutuivat etdkouluun. Heille jaettiin ruoka-annoksia
kotiin 6.4-13.5.2020 valisena aikana. Ruoka-annoksia ilmoitti ottavansa 330 oppilasta ja niita
valmistettiin n. 6.900. Ruoka valmistettiin keskuskeittidlla maanantaisin 3 pdivan ruuat,
torstaisin 2 pdivan ruuat ja ndind paivind ne myos sai hakea keskuskoulun takapihalle
laitetusta kojusta.

e Korona aalto pysaytti kaikki liikuntapalveluiden ohjausryhmat maaliskuussa. Tama asetti
liikuntapalvelut uuden haasteen eteen. Téssa vaikeassa tilanteessa Pyhajarven liikuntapalvelut
toteutti ensimmaisend kuntana Suomessa kaikille kuntalaisille avoimen, maksuttoman
verkkovalmennuspalvelun. Palvelun tavoitteena on motivoida kaikki
kohottamaan/yllapitdmé&an omaa lihaskuntoa kotoa kasin. Verkkovalmennus tarjoaa oman
kunnon mukaiset ohjelmat niin nuorille, tydikaisille ja ikdihmisille. Itse harjoittelu tapahtuu
mobiililaitteeseen ladattavan harjoitussovelluksen vélitykselld. Verkkovalmennukseen
ilmoittautui ensimmaisell viikolla 320 kuntalaista. Palvelu asetti alussa haasteita varsinkin
ikdihmisille, joten verkkovalmennuksen jumppaohjelmat on mahdollista noutaa myos
paperiversioina uimahallin postilaatikosta. Verkkovalmennus on avoinna edelleen ja palvelu
on tarkoitus juurruttaa osaksi liikuntapalveluiden palvelutarjontaa.

¢ Korona-aikana lasten liikunnasta vastasi liikuntapalveluiden Kepa kettu. Kepa ohjasi liikuntaa
kaksi kertaa viikossa Pyhajarven kaupungin facebook -sivuilla. Live-lahetykset kerdsivat
katselukertoja keskimaarin 800/tuokio. Kepa viihdytti perheiden pienimpiéd kuukauden ajan.

o Korona-aikana Pyhgjarven kaupunki toteutti yhteistydssd paikallisten liikunta-alan
toimijoiden kanssa liikunnan ohjausvideot kaupungin internet-sivuille. Ohjausvideot
suunniteltiin siten, ettid tarjontaa oli aina matalankynnyksen liikunnasta tehokkaampiin
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liikuntatuokioihin. Uudet ohjaukset julkaistiin aina kahden viikon vélein. Jumpat olivat
maksuttomasti kaytettavissa toukokuusta heindkuuhun saakka.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyoryhmaé/lapsi- ja perhepalveluiden ty6ryhma
kokoontui etadyhteydella sdannollisin véliajoin kevaan aikana. Kokouksissa keskusteltiin eri
tahojen tarjoamasta tuesta korona-aikana seka ilmenneesta tuen tarpeesta.

Kevéaéan 2020 osalta koronan vuoksi maaliskuun puolesta vélista alkaen kulttuuritapahtumat
jaivat toteutumatta. Toteutettiin ainoastaan Kansallisen Veteraanipaivan 27.4. seppeleen lasku
sankarihaudalle seka seurakunta toteutti hartauden. Lisaksi toteutettiin Aitien paivan konsertti
striimattuna 10.5.2020 yhteistydssa Jokilaaksojen Musiikkiopiston seké PaikallisTV Nivalan
kautta.

Jokilatvan opisto. Koronan vuoksi jouduttiin lopettamaan lahiopetus 2—3 viikkoa normaalia
aikaisemmin. Osa opetuksesta jarjestettiin etdopetuksena kuten taiteen perusopetus seké&
musiikki, myds jumppaa oli verkko-opetuksena.

Pyh&jarven Kkirjasto suljettiin valtioneuvoston maérdyksella 17.3.2020. Sulun aikana e-
kirjaston markkinointia liséttiin, e-Kirjastoon hankittiin lisdd aineistoa, seka e-palveluita
monipuolistettiin. 4.5.-31.5. Kirjastosta sallittiin uloslainaus. Eli soittamalla kirjastoon tai
varaamalla netin kautta, asiakas pystyi hakemaan lainat kirjaston eteisesta. 1.6. Kirjastot
avattiin noudattaen THL:n ja Avin ohjeistusta. Kirjastoauto oli poissa liikenteestd 17.3-31.5.
Nuorisopalvelut otti uutena palveluna kayttoon Discordin. Discordissa paivysti
nuorisohjaajien lisaksi Etsiva nuorisotyon tekija. Palvelu on kéytdssa edelleen. Myds muiden
some-kanavien kayttoa tehostettiin. Nuorisopalvelut kasasi viikko-ohjelman, josta nuoret
nakisivat mistd meitd tavoittaa mihinkin aikaan parhaiten. Myds etsivd nuorisotyd oli
aktiivisesti mukana tydstamassa toimintaa. Sosiaalisen median puolella annettiin vinkkeja ja
tekemisté eri-ikaisille nuorille.

16.3.2020 kuntouttava tyotoiminta pyséhtyi kokonaan noin kuukaudeksi, koska ohjeistuksena
oli, ettd kuntouttavan tyétoiminnan tilat suljetaan. Vaikka tilat suljettiin, Tydntalo Namo piti
asiakkaistaan huolta koronasta huolimatta. Toiminta paasi alkamaan uudelleen reilun
kuukauden paasta mukautettuna toimintana: tehtiin ulkoalueiden hoitotditda seka
etakuntouttavaa ty6toimintaa.

Kevaalla 2020 korona pandemia kasvatti Ppky Selénteen lapsiperheiden kotipalvelun
kysyntda ja tarvetta. Lapsiperheille pystyttiin jarjestimaan hyvin tukea ja apua koteihin.
Liséksi perhekeskusten kohtaamispaikoissa toteutettiin yksittdisten perheiden ohjausta ja
neuvontaa isompien ryhmien ollessa tauolla. Koronasta johtuen kouluterveydenhuollon
tarkastuksia jai osittain tekematta kevaalla 2020. Laakéarin laajoja terveystarkastuksia tehtiin
myd6s kesakuussa ja lédhes kaikille tarkastus saatiin tehtyd. Kaikki oppilaat eivat saapuneet
annetulle ajalle ja ndma tarkastukset siirtyivat syksyyn 2020. Kouluterveydenhuoltoa oli
saatavilla koko kev&&n ajan koronasta huolimatta. Terveystarkastuksia tehtiin myds
neuvolassa.

Mielenterveyspalveluissa toiminta on toteutunut suunnitellusti ja asiakkaiden tarvitsemaan
apuun on pystytty nopeasti vastaamaan. Koronasta johtuen kevaalla 2020 osa ajanvarauksista
on toteutettu puhelimitse. Paihdepalveluissa korvaushoidon tarve on ollut lisadntyméassa.
Ajoseurantojen maara on kasvanut ja nakyy toiminnassa. Kotikuntoutuksen ja paivatoiminnan
avulla on tarjottu tukea kotona selviamiseen silloin, kun mielenterveyden tai pdihdepuolen
haasteet asettavat esteitd toimintakyvylle.

Korona on aiheuttanut huolta ja ahdistusta eri-ikéisten ihmisten keskuudessa. Kevaalla
koulujen opetuksen siirtyminen etédopetukseen lisési kuormitusta kodeissa. Lapsiperheille
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pystyttiin jarjestdamadn hyvin apua ja tukea koteihin lapsiperheiden kotipalvelun ja
perhekeskusten kohtaamispaikkojen yksil6llisen tuen ja avun turvin. Mielenvireyskeskus
jarjesti henkisen tuen ensiapua varten virka-aikaan toimivan ensiapunumeron. Lis&ksi
ihmisille jaettiin tietoa Suomen Mielenterveysseuran ymparivuorokauden toimivasta
kriisipuhelimesta.

Ppky Selénne on jarjestanyt kehitysvammaisille péivé- ja tyotoimintaa seka tuettua asumista
kotona selviytymisen tueksi. Nailla toimenpiteilla yll&pidetadn ja kuntoutetaan toimintakykyé
sekd edistetadn hyvinvointia. Korona kevaan aikana paiva- ja ty6toimintaa ei jérjestetty
perinteiselld tavalla, vaan sen toimintatapoja uudistettiin vastaamaan asiakkaiden yksilollisia
tarpeita. Toimintaa jarjestettiin esimerkiksi asiakkaiden kotona. Liséksi liséttiin tuetun
asumisen tukea sitd tarvitseville asiakkaille. Asiakkaille annettiin yksilollistd korona
ohjeistusta mm. suojainten ja hygienian osalta.

Pyh&jarven seurakunta. Puhelinsoitot kaikille 70-v. ja sitda vanhemmille seurakuntalaisille,
jumalanpalvelusten striimaaminen aloitettiin, pdivakerholaisille kotiin haettavissa askartelu-
/puuhapakkauksia ja eri-ikaisille suunnattuja hartausvideoita ym. materiaalia somessa.
Yritykset tekivét yhteistyotd. Myos lounaan ja kauppatavaroiden kotiinkuljetuspalveluita oli
tarjolla. Yrityksilla oli mahdollisuus hakea koronatukia mm. yksinyrittdjien tuki, Business
Finlandin tuet.

Yhdistykset. Vain pienella osalla yhdistyksistd oli valmius siirtdd toimintaa verkkoon.
Jarjestotapaamisesta kavi ilmi, etté vaikka yhdistysten toiminta ei ollut ulospéin nakyvaa, niin
yhdistykset pitivat huolta jasenistdan muilla tavoin.

Kaupunki organisoi yhdessa Virtaa vapaaehtoisuudesta hankkeen kanssa asiointiapua
riskiryhmalaisille ja yli 70-vuotiaille. Viva-hankkeen toimesta perustettiin Pyhajarven
koronatalkoot fb-ryhma ja t&td kautta haettiin vapaehtoisia asiointiapua toteuttamaan.
Valmiuslain kayttdminen péattyi 15.6.2020. Koronatalkoot jatkuivat 17.8.2020 saakka.
Viiden kuukauden aikana vapaaehtoisia oli yhteensa 31 ja he auttoivat yhteensa 37
taloutta/henkil6d, joista 23 autettiin viikoittain sdanndllisesti asioineissa.
Hyvinvointiryhmdssa kaytiin |&pi eri toimijoiden hyvinvointia edistavid toimintatapoja
kevaan ajan. Kaupungin toimesta lahetettiin Ppky Seldnteen, seurakunnan ja kaupungin
yhteinen tietopaketti yli 70-vuotiaille koteihin.
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Koronatalkoiden asiointiapu Pyhajarvella

= Koronatalkeisiin ilmoittautui mukaan 31 vapaaehtoista.
= Vapaaehtoiset auttoivat S5kk aikana yhteensa 37 talouttashenkilda, joista 23 autettiin viikottain
ja saanndllisesti k PP ioinni

Koronatalkoot
Koronatalkoot ryhmassa 91
Jjulkaistaan kaupungin jasenta
tiedotreella H Kesan aikana
koronatilanne alkaa
helpottamaan ja useita
rajoitustoimia voidaan
purkaa. Valmiuslaki
padttyy 15.6

B Vapaaehtoisia
Perustetaan Fb- ilmottautunut
Valmiuslaki ryhma Pyhajarven mukaan 15
kiyttoon. koronatalkoot! henkea
Valtioneuveston
linjaukset: mm.Yli =2
70-vuotiaiden tulisi Palkallisleht
wilttia sosiaalisia Pyhajarven sanomat Selanteen kotihoito Kaupungin ja Virtaa
kontakteja uutisoivat yms palvelut saavat vapaachtoisuudesta -
koronatalkoista tiedon tarjolla clevasta vh o558
werkkosivuilla keikka-avusta Jjarjesthmb asiointiapu
loppuu vallitsevan
: koronavirustilanteen ja
Kaupunkilaiset alkavat Koronatalkoiden poikkeusolojen
jakamaan aktiivisesti tietoa kiireisin aika kestas paittymisen mySts
koronatalkoista omilla pari kuukautta.
kanavillaan Puhelin kiy
: kuumana

Virtaa
vapaaehtoisuudesta
hankkeen ja
kaupungin yhreistyd

alkaa N
Ensimmdinen asicintiavun

tarpeen yhteydenotto

16.3 17.3  18.3 19.3 20.3 A 15.6 17.8
@ . . . @ . 4 o

e Ylaympyrédn tupa, matalan kynnyksen kohtaamispaikka, suljettiin  17.3.2020

koronaepidemian vuoksi. Ylaympyrén tupa avattiin jalleen supistetuin aukioloin (arkisin klo
9-13) 20.7.2020. ”Koronasulun” aikana hankkeen tyontekijét keskittyivit koronatalkoiden
koordinointiin. Koronatalkoiden lisaksi kevat ja kesa 2020 hanketyOntekijat:
Puhelinvaihde ja -ringit. Tarve Ylaympyrén tuvan puhelinringeille vahdista. Puuhaloota
Y laympyrén tuvan pihassa — viikoittainen puuhavihkonen kotiin taytettavéksi. Toiminta alkoi
25.5.2020 ja paattyi elokuun 1. viikolla). Tuotettu 11 puuhavihkosta. Vihkosia haettiin 8-14
kappaletta viikoittain. Kesakuussa k&ynnistyivat pihaporinat. Pihaporinoita jérjestettiin
Ylaympyréan tuvan pihalla 1-3 kertaa viikossa sdadn salliessa. Pihaporina péivan
hanketyontekijé oli tavattavissa ulkosalla klo 9-12. Mukavaa yhdessé oloa, keskustelua ja
tarvittaessa ohjausta ja neuvontaa. Vilman kahvituokiot facebookissa. Suunnitellut
tapahtumat mm. Naapuripdivd, vapaaehtoistoiminnan kehittdminen (riksapydra ja
kulttuuriluotsitoiminta) ja koulutukset peruuntuivat taikka siirtyivdt myéhempaén
ajankohtaan.

e Sosiaali- ja  terveysjarjestdjen  avustuskeskus  (STEA) avasi  huhtikuussa
koronavirustilanteeseen liittyvan ylimaardisen avustushaun. Pyhdjarven Sydanyhdistys ry
haki ylimé&aréisessé avustushaussa rahoitusta Digiloikalla kohtaamisiin -hankkeelle Virtaa
vapaaehtoisuudesta -hankkeen tyontekijoiden ja Pyhdjarven kaupungin yhteisdasiamiehen
tuella. Digiloikalla kohtaamisiin -hankkeen tarkoituksena on pyh&jérvisten jarjestojen
tukeminen digiloikassa koulutuksien, tuotetun materiaalin ja muiden keinojen avulla.
Poikkeustilassa jarjestétoiminnan jarjestdminen on ollut haasteellista, jopa mahdotonta.
Heindkuussa alkanut puolivuotinen Digiloikalla kohtaamisiin -hanke tukee jarjestétoimijoita
ottamaan uusia digitaalisia keinoja ja tyokaluja toiminnan toteuttamiseen nyt ja
tulevaisuudessa.

Kesén aikana palveluita ryhdyttiin vahitellen avaamaan. Toimintoja pyrittiin jarjestdimaan ulos, jos
se oli mahdollista.
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3. Keskeiset opit ja evastykset paattyvalta valtuustokaudelta

3.1. Hyvinvointikyselyn tulokset

Kaupungin ensimmainen hyvinvointikysely kuntalaisille toteutettiin ajalla 19.2. -15.3.2020
verkkokyselyna seka mahdollistettiin paperilomakkeella vastaaminen. VVastaajia oli 338, joista miehia
84, naisia 242 ja yksi muu. Vastaajista alle 18-vuotiaita - 24 -vuotiaita oli 17, 25 — 64 -vuotiaita oli
152 ja 65 -vuotiaita — yli 75 -vuotiaita oli 118.

Talouteen kuuluminen. Vastaajista 124 (38 %) asui puolison/kumppanin kanssa ilman lapsia, yksin
asui 96 (29 %), 75 (23 %) asui puolison/kumppanin ja lasten kanssa, 15 (5 %) asui lasten kanssa seka
20 (6 %) vastasi muu kohtaan.

Asuinpaikka. Vastaajista 164 (50 %) asui keskustaajamassa, 156 (47 %) keskustaajaman
ulkopuolella ja 9 (3 %) ei asunut Pyhajarvella.

Kysymykseen kuinka onnellinen sanoisit olevasi ottaen kaikki asiat huomioon vastasi 320
henkil6d. Asuinpaikalla ei ollut merkitysta onnellisuuden kokemukseen. Kysymykseen kuinka suuri
merkitys luontoympéristolld ja vesistolla on onnellisuutesi ja hyvinvointisi kannalta vastasi 312
henkild. Asteikko oli molemmissa kysymyksissé 1 — 10 (1 =hyvin onneton ja 10=hyvin onnellinen)

Vastanneiden onnellisuudesta tuli keskiarvosana 7,9.

Luontoympariston merkitys onnellisuuteen ja hyvinvointiin  kohosi  vastauksissa
keskiarvosanaan 8,7.

ONNELLISUUS LUONTOYMPARISTON MERKITYS

7.91 867

Keskiarvo
Keskiarvo
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Taulukko vastaajien elamantilanne. Kysymyksessa pyydettiin ajattelemaan nykyhetkea ja
tyytyvaisyytta seuraaviin asioihin asteikolla 1-5. 1=erittdin tyytymaton ja 5 = erittéin tyytyvainen.

Elamantilanne
kaikki vastaajat yhteensa

Elamaasi kokonaisuutena

Omien vahvuuksien kehittamiseen (esim.harrastamalla
mieluisia asioita)

Taloudelliseen tilanteeseesi

Paivittdiseen parjaamiseesi

Perheeseesi (laheiset)

Luotettavien ystavien maaraan

Kykyysi voittaa eldmdssa eteen tulevia haasteita
Terveydentilaasi

Itsetuntoosi

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

Elamaan kokonaisuutena oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvaisia 78,1 % vastaajista, kohtalaisen
tyytyvaisia oli 18,2 % vastaajista ja tyytymattomia oli 3,6 %.

Omien vahvuuksien kehittdmiseen oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvdisia 62,8 % vastaajista,
kohtalaisen tyytyvaisia oli 25,3 % vastaajista, erittdin tyytymattomia tai tyytyméttomia oli 11,8 %
vastaajista.

Taloudelliseen tilanteeseen oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvaisid 63 % vastaajista, kohtalaisen
tyytyvaisié oli 24,5 % vastaajista, erittain tyytymattomia tai tyytymattomia oli 12,6 % vastaajista.
Paivittaiseen parjadmiseen oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvdisia 82,1 % vastaajista, kohtalaisen
tyytyvaisié oli 14,5 % vastaajista, erittain tyytymattomia tai tyytymattomia oli 3,3 % vastaajista.
Perheeseen (ldheisiin) oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvéisid 84,7 % vastaajista, kohtalaisen
tyytyvaisié oli 10,5 % vastaajista, erittain tyytymattomia tai tyytymattomia oli 4,9 % vastaajista
Luotettavien ystdvien maar&én oli hyvin tai erittéin hyvin tyytyvaisia 62,0 % vastaajista, kohtalaisen
tyytyvaisié oli 20,2 % vastaajista, erittain tyytymattomia tai tyytymattomia oli 17,8 % vastaajista.
Kykyyn voittaa eldméssa eteen tulevia haasteita oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvaisia 69,8 %
vastaajista, kohtalaisen tyytyvéisia oli 22,5 % vastaajista, erittdin tyytyméattomia tai tyytymattomia
oli 7,7 % vastaajista.

Terveydentilaan oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvéisia 62,5 % vastaajista, kohtalaisen tyytyvaisié oli
27,4 % vastaajista, erittain tyytymattomia tai tyytymattomia oli 10,3 % vastaajista.

Itsetuntoon oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvaisia 78,2 % vastaajista, kohtalaisen tyytyvaisia oli 21,5
% vastaajista, erittdin tyytymattémia tai tyytymattomié oli 4,3 % vastaajista.




29

Taulukko. Asuinalueen tuottama hyvinvointi. Kysyttiin kuinka paljon... (asteikolla 1 — 5, 1= ei
lainkaan ja 5 =erittdin paljon).

Asuinalueesi tuottama hyvinvointi
kaikki yhteensa

Pyhajarvi tarjoaa sinulle mahdollisuuksia hyvaan elamaan
tulevaisuudessa?

Tunnet voivasi vaikuttaa itsedsi koskeviin asioihin
Pyhédjarvella

Luotat kaupungin poliittisiin paatoksentekijoihin?

Voit nauttia luonnosta kotikaupungissasi?

Voit halutessasi viettda aikaa sinulle mieluisten ihmisten
kanssa?

Pidat huolta terveydestasi?

Teet juuri sinulle mielekkaita asioita?

Kayt kirjastossa, konserteissa ja muissa vastaavissa
kulttuuripalveluissa?

5,0

Pyhéjarvi tarjoaa mahdollisuuksia hyvaan elaman tulevaisuudessa vastasi 31,9 % hyvin tai erittain
paljon, kohtalaisen paljon 38 % ja melko vahan tai ei lainkaan 30,1 %.

Tunnekokemus vaikuttaa itsed koskeviin asioihin Pyhdjarvelld hyvin tai erittdin hyvin oli vain 15 %:lla
vastaajista, kohtalaisen paljon 32,4 %:lla vastaajista ja melko vahan tai ei lainkaan 52,7 %:lla vastaajista.

Kaupungin poliittisiin pdatdksentekijéihin luotti hyvin tai erittdin paljon vain 16,9 % vastaajista, kohtalaisen
paljon 32,2 % vastaajista ja melko vahan tai ei lainkaan 50,9 %.

Kotikaupungin luonnosta nauttivat hyvin tai erittdin paljon 86 % vastaajista, kohtalaisen paljon 9,1 %
vastaajista ja melko vahan tai ei lainkaan 4,8 % vastaajista.

Mieluisten ihmisten kanssa halutessaan vietti aikaa hyvin tai erittdin paljon 71,5 % vastaajista,
kohtalaisen paljon 20,9 % vastaajista ja melko vahén tai ei lainkaan 7,6 % vastaajista.

Terveydentilasta huolta piti hyvin tai erittdin paljon 74,7 % vastaajista, kohtalaisen paljon 19,2 %
vastaajista ja melko vahan tai ei lainkaan 6,1 % vastaajista.

Mielekkaéitd asioita teki hyvin tai erittdin paljon 72 % vastaajista, kohtalaisen paljon 20,3 %
vastaajista ja melko véhan tai ei lainkaan 7,7, % vastaajista.

Kirjastossa, konserteissa ja muissa vastaavissa kulttuuripalveluissa kévi hyvin tai erittain paljon 30,3
% vastaajista, kohtalaisen paljon 30,9 % vastaajista ja melko vahan tai ei lainkaan 38,9 % vastaajista.
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Taulukko. Kuinka tyytyvainen olet, keskiarvona (1-5)

Kuinka tyytyvainen olet -
asuinalueen mukaan / kaikkiikdaryhmat

50 50
5,0 48
432 42 42
a0 * 39 . 41 4,0
40 3.7 B
36 24 L5 36
3,0 .
3,0 2.8 . 27 29
2,0 egl
| i k

1,0 hi'! Eﬁ indhi - Fﬁ

Keskustaajaman Keskusaajamassa Vazaajaei ssu [tyhja) Kaikkiyhteensa

ulkopuclela Pyhajarvelia
= Pyhdarven rakennettuun ympar stodn (rakennukset, tiet, ulkolualueet jne)?
W Jokapdiviiseen palveluiden szavutettavuuteen (kaupps, apteekki, pankki?
m Pyhdjarveld azumisen turvalisuuteen?

B Saamaas kohteluun vimeksi kun kaytit jotain palvelua?

Pyh&jarven rakennettuun ympéristéon oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvdisia 24,2 % vastaajista, melko
tyytyvadisia 41,6 % vastaajista ja melko vahan tai erittdin tyytymaton 34,2 % vastaajista.

Jokapdivdiseen palveluiden saatavuuteen oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvaisia 60,5 % vastaajista, melko
tyytyvadisia 28,3 % vastaajista ja melko vahan tai erittdin tyytymaton 11,2 % vastaajista.

Pyhajarvelld asumisen turvallisuuteen oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvaisia 75,4 %, melko tyytyvéisia 17,2
% ja melko véhan tai erittéin tyytymaton 7,3 % vastaajista.

Saatuun kohteluun kun kaytti viimeksi jotain palvelua, oli hyvin tai erittdin hyvin tyytyvaisia 82,7 %
vastaajista, melko tyytyvaisia 12,8 % vastaajista ja melko véhan tai erittain tyytymaton oli 3,8 % vastaajista.
Tydikaiset ja ikdihmiset olivat tyytyvaisimpia eniten terveyspalveluihin ja toiseksi eniten kauppapalveluihin.
Nuorten vastauksista ei saatu td4han koostetta niiden vahaisyyden vuoksi.

MIKA EDISTAA PYHAJARVISTEN HYVINVOINTIA?

Avoimeen kysymykseen saatiin runsaasti vastausmateriaalia. Vastaukset analysoitiin laadullisella sisallén
analyysilld ja viitekehyksend kaytettiin  Pohjois-Pohjanmaan maakunnan hyvinvointisopimuksessa
hyvaksyttyd ihmislahtdista hyvinvointikésitettd sekd eri ikdisten ihmisten hyvan arjen ja mielekkaan elamén
teemoitusta. (POP-maakunta ja Pohjois-Pohjanmaan liitto 2019, soveltaneet lahteestd Marika Kunnari 2017).
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Nuorten hyvinvointia edistavia tekijoita ei esiteta vastausten vahaisyyden vuoksi.

Tyoikaisten vastaukset tiivistettyna teemoittain alla olevassa kuvassa. Vastaajien maara oli 198.

» os

Tyo ja toiminta

Perhe ja ystavat

il
Asuinpaikka ja koti —
Turvallisuus ja _ Terveyspalvelut
rauballisuns PAAMAARA: Liikunta- ja vapaa-ajanpalvelut
Ympiristo ja luonto Lo hydnjaclen SEE e
tyytyvainen elamaan, &
| I
Minulla on hyva arki
Harrastukset ja ‘ jamielekas elama. | Terveys / Oma kunto
harrastusmahdollisuudet . ‘:‘
L
Taloudellinen
Sosiaaliset toimeentulo
ihmissuhteet
Positiivinen asenne Jiirjests- ja vapaaehtoistys

Liikunta- ja
hyétyliikunta

Tydikaisten hyvinvointia edistad vastaajien mukaan eniten ja tarkeimpana ty0 ja toiminta. Seuraavat tekijat
ovat siina suuruusjarjestyksessa kuin vastaajat toivat esille: Harrastukset ja harrastusmahdollisuudet, perhe ja
ystévét, lilkunta- ja hyotyliikunta, terveyspalvelut, liikunta- ja vapaa-ajanpalvelut, turvallisuus ja rauhallisuus,
ympéristd ja luonto, terveys/oma kunto, asuinpaikka ja koti, sosiaaliset ihmissuhteet, taloudellinen
toimeentulo, jérjestd- ja vapaaehtoistyd seka positiivinen asenne.

Ikaihmisten vastaukset tiivistettyna teemoittain alla olevassa kuvassa. Vastaajien maara 118.

HYVINV

Asuinpaikka, koti

Ymparists, luonto Terveys / Oma kunto
Turvallisuus ja
rauhallisuus S > e,
o, Perhe jaystavat
Harrastukset ja PARMAARE,
vapaa-aika : Voin hyvin ja olen Jarjestd-ja
Wiyviingn elimazn vapaaehtoistyo
Minyiia N hyva ark
Kansalaisopisto Ry iy
oimeentulo
Sosiaaliset
ihmissuhteet Terveyspalvelut
Peruspalvelut
Diglpaivelut
Aktiivinen ja
positiivinen
elimanasenne
Liikunta ja
hyatyliikunta

Ikaihmisten hyvinvointia edistdd eniten ja tarkeimpéné terveys/oma kunto. Seuraavat tekijat ovat siind
suuruusjarjestyksessd kuin vastaajat toivat esille: Perhe ja ystavat, ymparistd ja luonto, liikunta- ja
hyotyliikunta, asuinpaikka ja koti, harrastukset ja vapaa-aika, turvallisuus ja rauhallisuus, terveyspalvelut,
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peruspalvelut, taloudellinen toimeentulo, kansalaisopisto, sosiaaliset ihmissuhteet, jarjesto- ja vapaaehtoistyo,
aktiivinen ja positiivinen elaménasenne seka digipalvelut.

Hyvinvointikyselyssd kerattiin myods aineistoa mitd kehittdmalla hyvinvointia voidaan parantaa.
Aineistoa Kkasitelladan ja hyddynnetddn talousarviosuunnitelman, hyvinvointisuunnitelman ja
valmisteilla olevan Pyhajarven hyvinvointityén mallissa.

TOP 12 lista tiivistettyna toiminnoista, joita tulisi kehittaa hyvinvoinnin edistamisessa:

- Terveyspalvelut. N&méa palvelut tulee séilyttdd/turvata nykyiselladn. Lis&a vakilaakareita,
erikoislaakéaripalveluja, kuntoutusta. Tyo6terveyshuoltoa kehitettava. Neuvola- ja
kouluterveydenhuollon palvelut turvattava, koululdékéri saatava vakinaisesti. Paivystys tulee olla
paikkakunnalla.

- Yrityksia, kauppapalveluja, matkailupalveluja

- Tyopaikkoja lisaa

- Julkisten liikenneyhteyksien parantaminen

- Tieston kunnon parantaminen/yllapitaminen

- Kevyen liikenteen vaylia lisda. Erityisesti Pyhdjarvi-Emolahti-Honkavuori vélille.

- Toisen asteen koulutuspaikkoja

- Yleisilmeen ja viihtyvyyden parantaminen

- Monitoimitalo-kulttuuri-kirjastotalo

- Kirjastopalvelujen kehittaminen ja uudet tilat

- Kulttuuripalveluja lisda ja monipuolisesti

- Osallistamisen ja tiedottamisen parantaminen

3.2. Keskeiset hankkeet

3.2.1. Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma (LAPE)

Pyhdjarvi mukana LAPE muutosohjelmassa vuosina 2015-2018. LAPE-tyon siltausvuosi 2019
menossa, jossa Pyhajérvi on aktiivisesti mukana.

Kehitystyd Pyhajarven ndkokulmasta:

o Perhekeskus-toimintamalli (palveluiden verkosto) siséltdd Pyhdjarvelld perhekeskuksen
kohtaamispaikka Aarnolan lisdksi paljon muutakin.

e Varhaiskasvatus ja koulu hyvinvoinnin tukena

e Seldénne on kehittanyt lastensuojelun systeemistd toimintamallia, lapsiperheiden
sosiaalipalveluja, palveluohjauksen toimintaa ja eroneuvolapalvelua.

Perhekeskus Pyhé&jarvella on lasten, nuorten ja perheiden palvelujen verkosto, palveluiden
kokonaisuus, joka koostuu Selénteen tuottamista sote -palveluista, kaupungin seké jarjestjen ja
seurakuntien palveluista ja toiminnoista. LAPE-toiminnan arvot Pyhdjarvella ovat 1)
perhekeskeisyys, 2) tasa-arvoisuus, 3) inhimillisyys ja 4) tasa-arvoisuus.

Johtaminen koordinointi: Vastuuhenkilond toimii sivistysjohtaja. LAPE-yhteyshenkilona
kaupungilta on toiminut yhteiséasiamies 2/2019 asti. 3/2019 alkaen LAPE-yhteyshenkil6ind ovat
Selanteen hyvinvointijohtaja ja kaupungin hyvinvointi-sote projektipaallikko.
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Perhekeskuksen tehtavat:

e Yhteensovittaa kaupungin ja Selénteen seka jarjestjen ja seurakuntien palveluita ja toimintaa

o Luo myos rakenteita ja sisélta lapsi- ja perhepalveluihin

o Palvelujen kokonaisuus, joka sisaltaa lapsille ja perheille suunnatut hyvinvointia ja terveytta
edistavét, kasvua ja kehitysta edistavat seké varhaisen tuen ja hoidon palvelut

Verkoston palvelut ja toiminnat:

Perhekeskus verkostoi nyt osittain erillddn olevia palveluja siten, ettd jokainen lapsi ja perhe saa
tarvitsemansa tuen ja avun.

Perhekeskukseen kuuluvat:

« Aitiys- ja lastenneuvolan seka ehkaisyneuvolan terveydenhoitajan ja ladkarin palvelut
o lapsiperheiden perhetyd ja kotipalvelu

e puhe-, toiminta- ja fysioterapeutin seka tarvittaessa ravitsemusterapeutin palvelut

o Kkasvatus- ja perheneuvolan psykologin ja sosiaalityontekijan palvelut

« lastenvalvojien palvelut

o lapsiperheiden sosiaalityd palvelut

« erikoissairaanhoidon asiantuntemus ja lastensuojelun tuki

o avoimen kohtaamispaikan palvelu Aarnola

Perhekeskukseen kehitetddn palveluja my6s kouluikaisille ja nuorille. Perhekeskuksen
palveluverkostoon kuuluvat lisdksi varhaiskasvatus, kunnan terveyttd ja hyvinvointia edistdva
toiminta, seurakunnat ja jarjestot.

Yhteistoiminta perhekeskuksen toimijoilla:

o Perhekeskuksen tyontekijat tekevat tyotd tiiviisti yhdessd. Nain perheen tarvitsema
asiantuntemus saadaan perheelle nopeasti ja joustavasti.

o Perhekeskus toimii l&hipalveluperiaatteella, joka tarkoittaa sitd, ettd palvelut ovat helposti
saavutettavissa lasten ja perheiden arkiymparistojen laheisyydessa seké ovat toimivien kulku-
ja lilkenneyhteyksien paéssa tai jalkautuvat kotiin.

o Palveluja tuotetaan myds verkkopalveluina.

Muuta:

Lapset puheeksi -keskustelujen kéytanndisté on sovittu ja seurannasta vastaavat viranhaltijat
on nimetty.

Lahitavoitteena Pyhdjarvelld on kehittaé yhteisollista opiskelijahuoltoa

Toimivat yhteistyokaytannot rakennetaan koulun ulkopuolisiin lapsia ja nuoria tukeviin
toimijoihin uuden lain periaatteiden mukaisesti.

Kodin ja koulun vélisen tydskentelyn kehittdmisessa otetaan myds oppilaiden vanhemmat
mukaan.
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Kuvaus lapsiperheiden tuen polusta Selanteen alueella. Lahde: Hyte/LAPE ty6ryhma/Selanne

Lapsiperheiden tuen polku Seldnteen alueella

Vanhemmat

TUEN
TARPEET /HUGLI
JATEUIL:
Kiydidin Lapset

Neuvela

Varhaiskasvatus PUHEEES] STTAMINEN: e sl
Otan tuen reuvonpito tal
Perhekeskustoiminta tarpeet/huolen pE SISO EIEA
e e KONSULTOINTI Lzl kahitalne ¥
PALVELLI- manlalainen Parutagsn

Kouby kansza. Saan tistoa ja
tarjoan tukea seka
ohjaan kiyttdmédn

MEUVOMNTA 1A

-r -
-OHIALS tetiryhma -perheneuvola,

Oppilashualto el e Sosiaali- (e, aroneinsla,
ohjsaja oppilashucttonyh mielentenveys- a :i“t‘l"‘”?;""
Teija Mylys mi] pdindepalvehit LBl o IE
Houluterveydenhuolto 044 4456 591 ~arikolsis dkini- e
tai sonitasn pakelut hoiteon ym.
Nugrisoteimi sosizaliohjasja whtetiesid - lapssiperheiden

Teuvo sEurannastal

Jarjestét, seurakunnatym. & u - uik;rl;:':‘
044 4457 B26

sosiaalipahalut

Sosiaaliohjaajiin voit aina olla yhteydessi epdselvissa tilanteessal

p. 044 4457 826

Vaikutus hyvinvointisuunnitelmaan: LAPE-tyd jatkuu ja laaditaan LAPE juurruttamis- ja
kehittdmissuunnitelma vuosille 2021-2025.

3.2.2. Sumu -hanke

Suuntana muutos, SUMU -hanke, paattyi huhtikuun lopussa Pyhdjarvelld. ESR -rahoitteista SUMU
-hanketta toteutettiin ajalla 1.3.2017 — 30.4.2020. Kehittamishankkeen tukimuoto liittyi tyéllisyyden
ja osaamisen edistamiseen seka sosiaaliseen osallisuuteen. Hankkeen paatavoite oli tyéelaman
ulkopuolella olevien ty6- ja toimintakyvyn parantaminen. Hanketydntekijat toteuttivat sosiaaliseen
kuntoutukseen verrannollista ty6td, joka saavutti kaikkiaan 78 asiakasta. Heistd tyohon ohjautui 14
henkil6a. Heistd kahden urapolku johti yrittajyyteen. Opiskelun aloitti 6 henkil6a ja kuntouttavaan
ty6toimintaan ohjautui 16 henkil6a.

Asiakkaiden tyokykyarvio tehtiin Kykyviisari kyselylla. Aloittaneiden tyokyvyn keskiarvo oli 6,18
ja lopettaneiden keskiarvo oli 7,13. Kokonaistilanne nousi keskiarvosta 62,7 keskiarvoon 73,2.
Seurannassa olivat myds tarkemmin ko. kyselyssé osallisuus, mieli, arki, taidot ja keho, joissa oli
osoitettavissa merkityksellisen positiivisia tuloksia. Asiakkaat olivat hankkeen Kirjoilla minimissaan
kuukauden ja pisin aika oli puolestaan melkein kaksi vuotta. Tdma kertoo siitd, ettd asiakkaiden
tilanteet ovat hyvin vaihtelevat ja he tarvitsevat yksilollistd apua. Toiset etenevét pienen tuen avulla,
mutta toiset tarvitsevat pitkdaikaista ja tiivista tukea.

Hankkeen aikana hyvinvointia lisddvia asioita olivat lasndolo, kuunteleminen ja hyva tavoitettavuus.
Asiakkaita tuettiin tyonhaussa ja tehtiin yhdessé tydhakemuksia ja ansioluetteloita. Asiakkaiden
tilannetta ja palvelutarvetta kartoitettiin keskustelun yhteydessé ja tarvittaessa asiakkaita ohjattiin
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hénelle sopiviin palveluihin, kuten Mielenvireyskeskuksen palvelujen piiriin ja tyéttomien
terveystarkastukseen. Tarvittaessa asiakkaita ohjattiin péaihdekuntoutukseen. Asiakkaat tarvitsivat
apua my0s viranomaisverkostossa, jolloin heitd autettiin verkkoasioinnissa ja lomakkeiden
lahettdmisessa. Yhteisty0 oli tiivista erityisesti TE-toimen, terveys- ja sosiaalitoimen, TYP-verkoston
ja Mielenvireyskeskuksen kanssa.

Ryhmaétoiminnot olivat tarkeda osa SUMU:n toimintaa. Niissd vahvistettiin osallisuutta ja
yhteisollisyyttd. Samalla asiakkaat saivat vertaistukea toisiltaan. Ryhmissa kayneet henkil6t saivat
uusia tuttavuuksia ja nékivat nain myos vapaa-ajalla toisiaan. Ryhmatoimintojen avulla moni on
uskaltanut kokeilla uusia asioita, joita ei olisi ilman hankkeen toimintaa harkinnutkaan.

Merkittavad on, ettd Suuntana muutos -hanke teki ndkyvaksi sosiaalisen kuntoutuksen tarpeen. Jatko
on tdhan suunniteltu ja sosiaalista kuntoutusta toteuttaa Pyhé&jarvelld Peruspalvelukuntayhtymé
Seldnne. Sosiaalisen kuntoutuksen yhteistyomallin toteutus on suunniteltu yhteistydssé kaupungin
kanssa. Toimintaan on varattu yhden henkilon tydpanos yhteisesti Pyhéjarvelle, Haapajarvelle ja
Reisjarvelle. Hankkeessa esille tulleet kokemukset ja osoitetut asiakashyddyt nopeuttivat uuden
toimintamallin aloittamista.

Vastaavana projektityontekijana toimi Minja Liuska vuoden 2019 alusta alkaen ja han oli tydssé
hankkeessa koko sen keston ajan. Marita Karkkainen-Rytkonen oli projektityontekijand hankkeen
loppuaikana.

3.2.3. Virtaa vapaaehtoisuudesta -hanke

Hankenimi: Virtaa vapaaehtoisuudesta -hanke
Hallinnoija: Pyhdjarven Sydanyhdistys ry

Toteutusaika: 2018-2020, (hanke aloitettu 15.3.2018, joten mahdollisuuksia jatkaa kevaalle 2021
taloustilanteen mukaan). Tarkoituksena hakea Y laympyran tuvan ja Vaparivaihteen toimintamalleille
kohdennettua toiminta-avustusta, joka on tarkoitettu rajattuun vakiintuneeseen yleishyddylliseen
toimintaan hankeavustuksen péatyttya (STEA- Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus).

Kohderyhma: Kotona asuvat pyhajarviset ikdihmiset.

Yhteistyokumppanit/verkostot: Pyhdjarven kaupunki, Peruspalvelukuntayhtymé Selédnne ja
pyhéjarviset jarjestot ja yhdistykset

Tavoitteet: 1. Ik&antyvien sosiaalisen eldmén ja turvallisuuden lis&dminen keskustassa ja eri kylilla:
luodaan mahdollisuuksia tyydyttaviin sosiaalisiin kohtaamisiin sekd edistetddn toiminta- ja
osallisuusmahdollisuuksia seka tavoitetaan toiminnan ulkopuolelle j&aneet ja saadaan he toimintaan
mukaan 2. Vapaaehtoistyon tekemisen helpottaminen tiedottamisen ja “tyonvilityksen kautta”: lisda
vapaaehtoisia toimijoita sek& vertaisohjaajia eri ikéryhmistd sekd keskustassa ettd kylilla 3.
Yhteisollisyyden lisdédntyminen: vuorovaikutusta ja toimintaa yhdessé (eri ikdryhmien kesken) sek&
jarjestojen yhteistyo lisdédminen 4. Kylien ja jarjestjen voimavarojen lisaédminen

Toteutuksesta: Yldympyran tupa — toimintamalli. Matalan kynnyksen kohtaamispaikka, jossa
tarjotaan mm. keskusteluapua, toimintakerhoja, vapaaehtoistyon “tyonvilitystd” sekd
’palveluohjausta”. Tupa on kaikille avoin kohtaamispaikka, myo6s toimintaryhmille. Ylaympyran
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tupa avoinna kaikkina arkipéivina klo 9-15 ja lauantaisin klo 10-13 (koronasulun jélkeen arkisin klo
9-13), tarvittaessa viikonvaihteessa, jolloin erityisesti pyritddn ottamaan huomioon juhlapyhien
yksindisyytta korostavat piirteet. Tuvalla jarjestetddn toimintatuokioita toiveiden ja tarpeiden
mukaisesti mm. peli-, muistelu-, laulu-, jutustelu- ja asiantuntijatuokioita. Lisdksi jatkossa tuvalla
jarjestetédan erilaisia tapahtumia ja tempauksia kalenterivuoden mukaan. Tarkoituksena on luoda
kaikille avoimia osallisuuden ja aktiivisen elaméantavan mahdollisuuksia sekd samalla tukea henkista
hyvinvointia ja mielen vireytta.

Vaparivaihde-toimintamalli. Vaparivaihde yhdistda seka yhdistystoiminnan ja kylien tukemisen etta
vapaaehtoistoiminnan ja vertaisapu -toimintamallit. Vaparivaihde toimii vapaaehtoistoiminnan
valittajana Pyhajarvella. Vaihde yhdistaa vapaaehtoisia tarvitsevat ja vapaaehtoiset. Vaparivaihteen
avulla myos yhdistykset voivat nostaa nakyvammin esille vapaaehtoistoimintaansa ja kuinka siihen
paasee mukaan. Vaparivaihde toimii tiedon keskuksena, joka ohjaa ja vélittaa tietoa toimijoiden
kesken. Vaparivaihde.fi-sivuston kautta voi etsid tietoa ja ilmoittautua mukaan avun
tarvitsijana/vapaaehtoisena/yhdistyksena: 1.Vapaaehtoiseksi haluaville vapaista
vapaaehtoispaikoista, koulutuksista ja tietoa yleisesti vapaaehtoistoiminnasta, 2. Yhdistyksille tarjoaa
alustan, jonne voi ilmoittaa omia vapaaehtoispaikkoja, seka kertaluonteiset: esim. talkoot, tapahtumat
ettd pitempiaikaiset: esim. ystavatoiminta, kerhojen ohjaus, yhdistystoiminta ja 3.Apua tarvitseville
vapaaehtoisapua.

Hankkeessa Vaparivaihteen kautta keskitytddn seuraavaksi luomaan Pyhégjarvelle kaksi uutta
vapaaehtoistoiminnan muotoa: pyoréluotsitoiminta  (ikdihmisten elinpiirin  laajentaminen
pyoraluotsien ajamalla riksapyoralld) ja Vaparipankki, joka mahdollistaa keikkaluonteisen
auttamisen. Lisaksi yhteistyota tehdaan Pyhajarven kaupungin mm. kulttuuriystavatoiminnan kanssa.

Vapaaehtoisten viikko ja vapaaehtoisten Kiitos-juhla. Valtakunnallista vapaaehtoisen viikkoa
vietetddn marras-joulukuun vaihteessa. Viikon ja Kiitos-juhlan tarkoituksena on tuoda
vapaaehtoistoimintaa ndkyvammaksi sekd Kiittdd vapaaehtoisia tarkedsta ja pyyteettomasté tyosta.
Vapaaehtoisten viikko sisalta4 infotilaisuuksia vanhoille ja vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneille ja
mahdollisuuksien mukaan virkistys- ja koulutussisiltdd. Vapaaehtoisten viikko jérjestettiin
ensimmadistd kertaa vuonna 2019 Pyhdjarven kaupungin ja Virtaa vapaaehtoisuudesta -hankkeen
toimesta.

Tuotokset/Hyddyt: Ylaympyran tuvan malli. Ikdihmisille luodaan ja toteutetaan helposti
lahestyttavia osallisuus- ja toimintamahdollisuuksia (kohtaamispaikka, kerhotoimintaa, koulutuksia,
tuokioita ja tapahtumia). Yldympyran tuvan toimintamalli kohtaamispaikkana, osallisuus- ja
toimintaymparistoné on juurtunut Pyhajarvelle. Jarjestoihin ja seuroihin kuulumattomat ovat paasseet
halutessaan mukaan kerhoihin tai vapaaehtoistoimintaan. Vertaistukea kaipaavat ihmiset saavat
Ylaympyran tuvan kautta matalan kynnyksen keskusteluapua ja virikettd. Toimintamallit ja - muodot
mahdollistavat osallisuuden ja “ryhmain” kuulumisen ja nidin lisdtd sosiaalista hyvinvointia ja
turvallisuuden tunnetta ja aktiivinen elaméntapa kehittyy. Pyhdjarvelld yhteisollisyys liséantyy ja
tieto ja toimintamallin muutos tukee yhdessé tekemista.

Ylaympyrén tuvalla on kohdattu ja tutustuttu uusiin ihmisiin, saatu uusia ystavia sekd vaihdettu
puhelinnumeroita. Osalle tuvan toiminnasta on tullut paivittdista rutiinia ja tuvalla kdydaan
vaihtamassa kuulumiset muiden kavij6iden ja tyontekijéiden kanssa. Osalle tuvan tuokioista on tullut
tarked osa viikkorutiinia. On ollut hienoa ndhdi, ettd alkuun “ujo” henkild tai uudessa eldméin
vaiheessa oleva, on osallistunut toimintaan uudelleen ja uudelleen. Se, ettd pystymme edes yhdelle
henkil6lle jarjestaméaén merkityksellistd ja mieluista odotettua toimintaa, vaikuttaa positiivisesti
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yksilén hyvinvointiin, véhentden yksindisyytta ja turvattomuuden kokemuksia, on merkityksellista.
Toiminnan vaikutuksena on yksilén toiminnan muutos ja osallisuuden lisdédntyminen.

Jarjestetyt koulutukset, asiantuntijaluennot, tietotekninen opastus ja ohjaus palveluiden piiriin tukee
ikdihmisen kotona pérjaamista ja lisa turvallisuuden tunnetta. Esim. yhteisty0ssa jarjestetyt luennot
ovat antaneet tarkeda tietoa osallistujille ja muuttanut heidén kdyttdytymistadn (osataan hyodyntéa
palveluliikennettd tai kdyttaa tablettia mm. pankkiasioinnissa).

Kasvavat kévijamaaréat ja kayntikerrat kertovat toiminnan merkityksesta. Esimerkiksi Ylaympyran
tuvalla kayntikerrat ovat kasvaneet koko ajan ja edelleen toiminnan piiriin tulee tutustumaan uusia
kavijoita (2—6 uutta henkil6d kuukaudessa, ennen koronaepidemian kiihtymisvaihetta).

Vaparivaihde-malli. Vapaaehtoistoiminta on tullut ndkyvéksi ja voi pidemmallé aika valilla muuttaa
vaparikulttuuria ja arvostusta positiivisemmaksi. Pyhdjarviset tietdvat, mistd I0ytéa tietoa
vapaaehtoistydsta ja keneltd apua voi kysyd. Hanke on tukenut ja kouluttanut vapaaehtoistoimijoita,
joka on vahvistanut heiddn valmiuksia ja jaksamista tarkedn asian aarelld. Kdynnistyvét uudet
vaparimuodot (mm. riksapydrd) mahdollistavat eri sukupolvien kohtaamiset ja lisadvat ikaihmisten
arkiaktiivisuutta ja elinpiiria.

Vapaaehtoisten viikko ja Kiitos-juhla on juurtunut vuosittaiseksi perinteeksi.

Vaparivaihde-toimintamallin vaikutuksia ei voida vield tdysin todentaa, mutta pidemmalla aikavalill&
toivotaan, ettd vapaaehtoistoiminnan eteen tehty ty6 toisi uusia vapaaehtoistoimijoita Pyhgjarvelle,
vapaaehtoistoiminnan nakyvyys/saavutettavuus on parantunut/helpottunut, uudet vapaaehtoiset
lisadvat ikdihmisten hyvinvointia ja laajentavat heidan elinpiiriddn sekd vapaaehtoiskulttuuri
muuttuu; toiminnan arvostus kasvaa.

Kylien ja jarjestdjen voimavaroja ja toiminnan jarjestamismahdollisuuksia on vahvistettu
koulutuksien, kartoituksien, s-postilistan ja tilojen kaytolla. Tiedottamiskulttuurin eteen on tehty
toit4, jotta yhteistydon tekemisen lisédksi véltettdisiin péaallekkaisyyksia. Yhteisollisyyden
lisddntyminen nékyy siind, ettd yhteistyon tekeminen on lisdéntynyt. Hanke on jarjestanyt
yhteistyotahojen kanssa isompia tempauksia/tapahtumia yhteisty6tahojen kanssa. Hanke on saanut
aikaan uudenlaista nostetta yhteistyohon/keskustelukulttuurin heréttelyssd, jonka myo6ta toivottavasti
pidemmalla aikavalilla yhdessé tekemisen kulttuuri vahvistuu entisestdén ja hévitetdan "me ja te"-
asettelu toiminnasta. Yhdessé ja erikseen tekeminen on tukenut osallisuutta ja aktiivista elamantapaa
seka jarjestajien/yhteistyokumppaneiden ettd osallistujien/jasenien kohdalla.

3.3. Digituki

Vuoden 2019 aikana koulutettiin digitutoreita ikaihmisten digivertaisohjaajiksi. Digitutor
koulutuksen alkamisesta tiedotetiin eri kanavissa seké vierailulla elékeldisjérjestojen tilaisuuksissa.
Digitutoreiksi kouluttautui kymmenisen henkil6d. Digitutor koulutusten liséksi jarjestettiin kaikille
avoimia tietokoneen ja &lypuhelimen kayttokursseja. Digitutor toiminnan kdynnistdminen ja kurssit
jaivét koronapandemian alun vuoksi kesken, mutta kesken jaé&neet toteutettiin syksyn 2020 aikana.
Koulutus ja kurssit jarjestettiin  Geronet-hankkeen kautta Pohjois-Pohjanmaan keséyliopiston
jarjestamana.
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Kursseja ja tukea ovat antaneet monet muutkin tahot Pyhdjarvelld. Muun muassa Jokilatvan opisto
on jarjestanyt kursseja, kirjasto opastaa e-aineiston kéytossa ja yhdistykset ovat jarjestdneet kursseja
ja opastusta jasenilleen esimerkiksi Elakeliiton Pyh&jarven yhdistys digiohjausta.

Pohjois-Pohjanmaan maakunnallisen digituki-hankkeen tuella aloitettiin Pyhgjarven digituen mallin
suunnittelua. Yhteisoasiamies toimi digituen yhdyshenkilond. VVuoden 2020 aikana k&ynnistetdan
Digituen verkosto kokoaminen. Verkoston tehtdvand on muun muassa kartoittaa digituen tarjoajia ja
digituen tarvetta. Liséksi kootaan kaupungin kotisivuille tietoa paikallisesta digituesta.

4. Kuntastrategian painopisteet ja linjaukset

Hyvaksytty valtuustossa 26.6.2018 § 50

5. Hyvinvoinnin edistamista tukevat ohjelmat ja suunnitelmat

Paivitetyt ohjelmat ja suunnitelmat 2018-2019
Lastensuojelusuunnitelma 2017-2020, hyvéksytty khall 12.2.2018 § 36
Tyollistamisen palkkatukimallin uudistaminen, hyvaksytty khall 14.5.2018 § 132
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6. Hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2021

Hyvinvointisuunnitelma on laadittu osin elinkaarimallin mukaisesti. Tavoitteena on, ettd tavoitteet, toimenpiteet, resurssit ja mittarit ovat yhtenaiset
kaupungin talousarvion ja -suunnitteluvuosien kanssa seka Selénteen talousarvion ja -suunnitteluvuosien kanssa niilta osin kuin suunnitelma on
yhteistd. Hyvinvointisuunnitelman arviointi tapahtuu osavuosikatsauksissa ja toimintakertomuksissa tilinpaatoksen yhteydessd. Laajassa
hyvinvointikertomuksessa esitetty hyvinvointisuunnitelma vuosille 2019-2020 on paivitetty vuodelle 2021.

Hyvinvoinnin painopisteita vuodelle 2021 ovat

 Tukea myonteisille elintavoille ja terveyskiyttdytymiselle

* Tukea digiosaamiseen

* Tukea mielenhyvinvointiin ja paihdehaittojen ehkaisyyn

* Luontoympdéristd vahvistamassa kokonaisvaltaista hyvinvointia

* Taide ja kulttuuri vahvistamassa kokonaisvaltaista hyvinvointia

* Jarjestoyhteisty0 vahvistamassa kokonaisvaltaista hyvinvointia

* Osallisuus ja vaikuttaminen vahvistamassa kokonaisvaltaista hyvinvointia

* Viestintd on ihmisldhtoista



Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin edistéminen

Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Lapset ja nuoret saavat
riittdvasti tukea

Varhaiskasvatuksen erityisen tuen
tarpeisiin pystytty vastaamaan

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
kdytettavissa

Varhaiskasvatuksen kuraattorin tydpanos
1pv/vko

Tarvearviointia kehitetty esimerkiksi
LPM -keskustelun avulla

Koulutusta tarjottu

LPM-keskustelujen maara vahintadn 75 %
perheista.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan
resurssi kaytossa.

Varhaiskasvatuksen kuraattorin tyon
sisdllon jakaantuminen yksil6/yhteistyo

Koulutuspaivien maara/hlo vahintdan
nykyinen
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Perheille joustava paivdahoitomalli.

Paivahoidon resurssit turvattu.

Paivahoidon osallistumisaste noussut.

Koulujen oppilashuollon riittavyys
turvattu (tdman tilalle). Koulujen
oppilashuollon palvelut

Nykyinen henkildstomitoitus
oppilashuollossa

Monialainen/yhteiséllinen ja yksil6llinen
oppilashuoltotyd

Koululdakaripalvelu

Kouluterveyskyselyn tulokset sdilyneet
valtakunnan keskitasoa parempina.

Kuraattorityon jakaantuminen
vhteisolliseen ja yksilotyohon.
Koulupsykologintyon jakaantuminen:
yhteisollinen tyo ja oppimisvaikeuksien
tuki ja muu yksilokohtainen tyo

Monialaisen/yhteisollisen
oppilashuoltotydéryhman
kokoontumiskerrat.




Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Nuorisotilat ja sdhkoiset palvelut mm.
Discord kaytossa

Nuorisopalvelut

Kavijamaarat

Erityisasiantuntijoiden saatavuus

Puheterapeutti, toimintaterapeutti

Perheneuvola, sosiaalitydntekija- ja
ohjaaja, ladkari

Jonotusajan pituus ja asiakasmaarat

Eri toimijoiden koordinointi

LPM -yhdyshenkil6ita
HYTE/LAPE -ryhma

LAPE yhteyshenkilot

LAPE-ryhman toiminta jatkunut

Erilaisten perheiden tarpeiden
huomioiminen

Toimijoiden valinen yhteistyo

Oppilashuollon resurssit sailyneet

Hankerahoitusta hyodynnetty

Toimintamalleja kehitetty
varhaiskasvatuksessa ja kouluissa
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Voimaperhemalli otettiin kayttéon
neuvoloissa 4 vuoden ikdisten perheille.
Lisdksi aloitetaan 3-vuotiaiden perheille
kokeiluna levittda ko. toimintamalli
kayttoon.

Tavoitteena antaa ohjausta ja neuvontaa
vanhemmille, ehkaista varhaisessa
vaiheessa ongelmien syntya seka
ehkaista lasten myohaisempaa
syrjaytymista. Selanne

Neuvolan terveydenhoitajat, ohjaus
digitaalisina ostopalveluina Turun
yliopiston kautta

Tukea tarvitsevien maara, aloittaneiden
seka ohjelman lapikdyneiden maara




Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Perhekeskustoimintamallin
syventaminen ja toiminnan
sujuvoittaminen

Lasten ja nuorten ja perheiden parissa
toimivat

Yhteiset kokoontumiset

Sujuva yhteistyOprosessi

Lapsiperheille tarjotaan riittavasi tukea
kotiin. Lapsiperheiden kotipalvelu
tarjoaa vuoden 2021 alusta
ensisynnyttajille ja monikkoperheille
mahdollisuuden kahteen maksuttomaan
kotipalvelukayntiin.

Lapsiperheiden kotipalvelu

Kayntimaarat

Lastensuojelu toimii monialaisesti
lasten, nuorten ja perheiden
tarpeet/haasteet huomioiden.

Avohuoltopainotteisuus nakyy
palveluissa

Lastensuojelu, lapsiperheiden
sosiaalipalvelut, mielenterveys- ja
paihdepalvelut

Yhteistyon kokemukset

Asiakasmaarat/palvelu

Peruskoulun jalkeiseen
koulutukseen
hakeutumisen tukeminen

Peruskoulussa menestymisen tukeminen
- opinto-ohjaus

- oppilashuolto

- yksilollisyyden huomioiminen

- henkisen hyvinvoinnin tukeminen

Oppilashuollon resurssien ja henkildstdn
pysyvyyden turvaaminen

LPM-keskustelut kdytossa ja hyddynnetty

Perheneuvola, seurakunta, jarjestot,
kaupunki

Kouluterveyskyselyn tulokset

Uusi oppilashuollon hanke kdynnistetty
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Oppimisen tuki

Joustavien opetusryhmien
muodostaminen tarvittaessa

Kouluterveyskyselyn tulokset

Etsivan nuorisotydn toiminta

Etsivan nuorisotyontekija

Etsivan nuorisotyon piirissa olevien
nuorten maara

Verkostoituminen onnistunut nuorten
kanssa toimivien valilla

NEET-nuorten prosenttiosuus ko.
ikdryhmasta
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Taiteen perusopetuksen tukeminen

Kansalaisopisto, musiikkiopisto ja
tanssiopisto

Taiteen perusopetukseen osallistuvien
lasten ja nuorten suhteellinen osuus alle
18 - vuotiaista

Elintapojen myodnteinen
kehittyminen

Hyvinvointineuvola lapsille ja perheille.
Neuvokas Perhe-toiminnan
vakiinnuttaminen.

Kouluterveydenhuolto, lasten neuvola ja
kaupungin liikuntapalvelut

Osallistujien maara perheet / kdynnit

Kouluikaisten elintapaohjaus / Selanne,
koulutoimi

Jarjestot, yhdistykset

-Liikunta

Liikuntaneuvontaa toteutetaan
yksil6llisesti/ryhméssa

Liikuntapalveluiden ohjatut ryhmat
\Vapaa-ajanohjaaja

Opettajat

Terveydenedistamisen aktiivisuus
perusopetuksessa TEA-pistemaara

Asiantuntijavierailut vah. 1 krt / lukukausi

Toiveruokapaiva toteutetaan
1krt/ruokalista




Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

-Ravitsemus;

Ruokalistasuunnittelussa huomioidaan
saadut asiakaspalautteet

Ravitsemustiedon jakaminen

Terveysluentojen jarjestaminen
yhteistyossa yhdistysten ja yritysten
kanssa

Kouluterveydenhuollon henkilosto

Jarjestot, yhdistykset, yritykset

Ruokapalveluhenkil6std
Ravitsemusterapeutti/
ruokapalveluhenkil6sto

Hytelape-ryhma

Noudatetaan ravitsemussuosituksia

Ravitsemusterapeutin luentojen maara

Ruokapalveluissa toteutetaan ldhiruuan
ja kasvisten kayttoa

Luentojen maara

Edullinen / maksuttomat lilkkuntapaikat
ja -palvelut

Liikkuva Koulu hanke

Alle 19-vuotiaiden maksuttomat uinnit ja
kuntosalin kaytto

Ylipaino, %-aste 8 ja 9.luokan oppilaista
pienentynyt

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi
tai huonoksi, %- aste 8. ja 9. luokan
oppilaista pienentynyt

Asiantuntijavierailut ja muut ehkaisevat
tukimuodot paihdeasioissa/koulu-

toimi

Kouluterveydenhoitajat ja laakari

Ravitsemusterapeutin luennot
yldkoululaisille / kouluth

Nuoriso- ja liikuntapalvelut seka
oppilashuolto

Tupakoi paivittdin osuus ko. oppilaista
(kouluterveyskysely) pienenee

Nuuskan ja paihteiden kayton
vaheneminen (kouluterveyskysely)
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Nuorten aikuisten ja tyéikdisten hyvinvoinnin edistdminen
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Koulutuksen ja tydeldman
ulkopuolella olevien
maadran viheneminen

Koulutuksen ja tyoeldman
ulkopuolella olevien
nuorten tavoittaminen ja
ohjaus

Koulutuksen ja tyoelaman ulkopuolella
olevien nuorten tavoittaminen ja ohjaus
/ etsiva nuorisotyo

TyOpajatoiminnan jatkuminen

Etsivan nuorisotyontekija
Tyollisyyskoordinaattori

Yksiloohjaajat

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17-24 v,
maara pienentynyt

Etsivan nuorisotyon piirissa olevien
nuorten maara

Tyollisyyden ja tyokyvyn
kehittamistoimet

Tyopaikkojen lisddminen
Aktiivinen elinkeinopolitiikka

Pyhajarven kaupunki ja Pyhdjarven
Kehitys Oy

Tarvittavat investoinnit
Pyhéajarven Kehitys Oy
Kaupunginjohtaja

Tyollisyyskoordinaattori

Tyottomyysprosentti

Tyollisten maara

Tyollisyyden tukitoimet
Pyhajarvi lisa (yrittdjat ja jarjestot)

Kaupunki

Tyollisyyskoordinaattori

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet
25—-64-vuotiaat, osuus vastaavan ikaisesta
vaestosta

Tyottomien terveystarkastukset

Seldanne

Henkisen hyvinvoinnin tukeminen

Tyoterveydenhoitaja/Seldnne

Sosiaalitoimi, Mielenvireyskeskus,

seurakunta, jarjestot, kaupunki

Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25 — 64
vuotiaat, osuus vastaavan ikdisesta
vaestosta

Tyollistdmislisan kayttémaara/vuosi
Tyomarkkinatuen kuntaosuus

Sairastavuusindeksit
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Elintapojen myodnteinen
kehittyminen

Savuton Pyhajarven kaupunki

Tupakoinnin lopettavien korvaushoito,
(noin 200 €/hl06)

Korvaushoitojen maara vastaa kysyntaa

Monipuoliset ja edulliset liikuntapaikat

Kuntosalin ja uimahallin ilmainen kaytto
Time Out toimintaan osallistuville.

Liikunta/ravitsemusneuvonta/vapaa-
ajanohjaaja.

Vertaistukiryhmien toteutuminen,
painonhallinnan etdohjauksen
toteutuminen

Jarjestotoiminnan tukeminen

Jarjestdavustukset, maksuttomat tilat

Avustusten maara, nuorisotilojen
kayttoaste

Harrastustoiminnan monipuolistaminen
ja tiedotuksen tehostaminen

Liikkuntaneuvonta/Seldnne ja
lilkuntapalvelut

Vapaa-ajanohjaaja

Terveyden edistamisen aktiivisuus
liilkuntatoimessa, TEA -pistemaara
parantunut/pysyy hyvana

Liikuntaryhmissa kavijamaarat
vahintaankin ennallaan
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Time Out -toiminnan jatkuminen

Matalankynnyksen lihaskuntojumpat
tyoikaisille

Maksuton erityisuintikortti

Elintapaohjausta ja Tulppa-
ryhmat/Selanne

Ravitsemuksesta/Kaupungin
ruokapalvelut

Sairaanhoitajat/fysioterapeutit

Tiedostetaan, mutta haasteellinen
toteuttaa koska kohderyhma ei ole
asiakaskuntaamme paasaantoisesti

Kutsuntojen tilastot

Erityisuintikorttien maara.

Tulppa -ryhmien maara

Hyvinvointitapahtuman jarjestaminen
saannolliseksi

Luontoresepti, kulttuuriresepti ja
aivoterveysresepti kdytossa
hyvinvoinnin edistamisessa / kaupunki

Aivoterveytta edistavat tapahtumat

Teknisten palveluiden henkil9sto,
kulttuurisihteeri,
jarjestoyhteistyd/hyte/lape -ryhma

Pyhéjarven kaupunki, jarjestot

Sairastavuusindeksi

Aivoterveytta edistdavan tyohyvinvointi
hankkeen valmistelu ja haku

Peruspalvelukuntayhtyma Selanne

Pyhajarven kaupunki

Hanke kaynnistyy




Ikdéntyvien hyvinvoinnin ja

kotona asumisen edistéiminen
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Ikdantyvien
toimintakyvyn ja kotona
asumisen edistaminen
seka elintapojen
myonteinen kehittyminen

Kolmannen sektorin,
lilkuntapalveluiden, kulttuuripalveluiden
ja seurakunnan jarjestamat vertaistuki-,
lilkunta- ja muut toimintaryhmat

*)arjestot, lilkuntapalvelut, seurakunta

Kaupunki

Ikdihmisten liikuntaneuvoja (vapaa-
ajanohjaaja), kulttuurisihteeri,
vapaaehtoistoiminta

Edulliset lilkkunnan senioripassit
ikdihmisille

Liikuntaryhmien/vuorojen kavijamaarat
mittarina

Ikdaihmisten kulttuuri- ja
liilkuntatapahtumien maarat

Ikdihmisten kuntokartoitukset (myds
ikdryhmavalmennuksissa)

Liikuntaneuvonta/Selanne/

lilkuntapalvelut

Liikuntapalvelujen henkilokohtaiset /
pienryhmien ikaryhmavalmennukset

\Vapaa-ajanohjaaja

Yhteistyo jarjestojen kanssa

Seniorineuvolan tarkastusten maara

Kotona-asumisen tukemisen muodot
vakiintuvat

Kaupunki/Seldnne

Ohjaustukea/avustusta jarjestojen
liikuntaan

Tukipalveluseteli on kdytdssa siivoukseen
ja kodinhoidollisiin ulkotéihin (Selanne)

Palveluliikenne

Ennaltaehkaisevien kotikdyntien maara

Kotona-asuvien yli 75-vuotta tayttaneiden
%-maara on vahintdan 93 %

Yhteistyétapaamisen toteutuminen,
osallistuvien jarjestdjen maara

Palveluliikenteen kayttoaste
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Henkisen hyvinvoinnin tukeminen

Mielenvireyskeskus, sosiaalitoimi,
seurakunta, jarjestot, VIVA-hanke,
kaupunki

Kaupungin erillismaararaha tukipalvelu-
seteliin toteutuu

Kuntalaiskyselyn tulos joka toinen vuosi

Sairastavuusindeksit

Toteutetaan uudistuvaa ikdihmisten
ravitsemussuosituksia 55+
/Ruokapalvelut

Ateriapalvelun asiakkaille ruoat
toimitetaan tilauksen mukaan kotiin asti
joka paiva

Ruokapalvelut tekevat yhteistyota
kotihoidon (Selanteen) kanssa

Ruokapalveluhenkilostdo/Tyontalo Namo

Ravitsemussuosituksien mukainen ruuan
valmistus. Ateriapalvelun vaikutus =2
monipuolinen ruokavalio

RAI-mittari MNA-mittari

Asiakkaan tapaaminen -> sosiaalinen
tapahtuma

70 -vuotiaiden terveystarkastukset

Seldnne vanhuspalvelut

Ikavuositarkastuksen toteutuminen % ko.
ikdryhmasta

Esteettoman asumisen kehittaminen
lahellad palveluita.

Kaupunki

Kiinteisté Oy Rillankivi

Riittavat vuokra- ja omistusasumisen
vaihtoehdot lahelld palveluita. Kaupungin
osalta vastuu Kiinteisto Oy Rillankivella

vuokra-asumisen osalta. Omistusasumisen

kehittdminen kaupungin
elinkeinopalveluiden (khall) vastuulla.

Vuonna 2022 kaksi uutta hissillista
kerrostaloa

Senioritalo, rakennuttaja Kuusikkoaho Oy.
Toinen yksityinen asunto-osakeyhtio.
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Palveluohjaus ja kotikuntoutus toteutuu
ja kehittyy/ Selanne

Seldnne; terveys- ja vanhuspalvelut,
hyvinvointipalvelut

Matalan kynnyksen palvelupiste ja
seniorineuvola

Asiakaslahtoisen palveluohjauksen
toteutuminen ja odotusajat

Kotikuntoutusasiakkaiden maarat

Seniorineuvola-asiakkaiden maarat ja
palvelupiste asiakkaiden maara

Kotona asumista tukevien palveluiden
kehittyminen ja hyvinvointiteknologian
hyodyntaminen.

Aktiivinen kodin muutostdiden ohjaus ja
suunnittelu.

Peruspalvelukuntayhtyma Selanne
Pyhajarven kaupunki

Kiinteistd Oy Rillankivi

Videovisit etdpalvelu kotihoidossa

Videovisit toiminnallinen paivasisalto ja
etakuntoutus

Seldnne; terveys- ja vanhuspalvelut ja
sosiaalipalvelut, seurakunta, yksityiset
palveluntuottajat, jarjestot, seurakunnat,
kaupunki ja Kiinteistd Oy Rillankivi

Hyvinvointiteknologian hyodyntaminen eri
palvelutoiminnoissa ja toiminnan
arvioinnissa.

Virtuaalikotikdynnit ensisijaisina kdynteina
palveluita avattaessa.

Toteutuneet etdkuntoutusryhmat

Toteutuneet
etdpaivatoiminta/seniorikahvilakerrat

Kotona asuu yli 75-vuotiaista 93 % ja
kaytossa oleva hyvinvointiteknologia
kotona asumisen tukena.
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Omais- ja perhehoitajien
terveystarkastusten toteutuminen seka
omais- ja perhehoitajien tukeminen.

Omaishoitajien vapaapaivat toteutuvat.

Seldnne

Seldnne: terveys- ja vanhuspalvelut,
hyvinvointipalvelut seka jarjestot

Vuorohoitopaikat,
toimeksiantosopimukset, perhehoito

Omais- ja perhehoitajien
terveystarkastukset toteutuvat 100 %:sti

Omaishoitajat kayttavat 100 %:sti
vapaapaivat

EVA-menetelmdin kéytto pddtoksenteossa

Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Vaikutusten
ennakkoarviointi (EVA) -
menetelmat kdytossa
paatdksenteossa
suunnitelmallisesti

Toimielimet tekevat paatoksia EVA:n
kaytosta.

Paatosten valmistelijat ja esittelija.
Tarvittaessa osallistetaan asiantuntijoita.

Yhteiset EVA-mallit kaikilla
hallintokunnilla ja tytaryhtioilla.

Kaupungin ja tytaryhtididen oma
henkilostoresurssi

EVA:n kayttémaarat / vuosi




Koettu hyvinvointi

Elinympidiristd, taide ja kulttuuri hyvinvoinnin ja terveyden edistdjénd
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Fyysisen elinympariston
suunnittelu ja toteutus
tukee asukkaiden ja
yhteisdjen turvallisuutta
ja hyvinvointia

Maankayton, asumisen, kaavoituksen,
lilkenteen ja ympariston suunnittelu.

Tekniset palvelut

Ostopalvelut/suunnittelu

Kaupungin omana tydona/urakointina

Ymparistoinvestoinnit/vuosi
Kuntakyselyn tulokset jtv

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla
henkililla verrattuna 10.000 vastaavan
ikdiseen henkil6on.

Asukkaiden ja vapaa-ajan
asukkaiden hyvinvoinnin
edistaminen

Eri ikdryhmien osallisuuden lisddminen

Kulttuuripalvelujen saavutettavuuden
edistaminen:

-lapset, nuoret, ja lapsiperheet
-nuoret aikuiset ja tyoikaiset
-ikdihmiset

-erityisryhmat

Kuntajohto, Hyte/Lape-ryhma

YhteisOasiamies, kulttuurisihteeri,
vaikuttamistoimielimet,
tyollisyyskoordinaattori, Tyontalo Namo

Kulttuurisihteeri, vastaava vapaa-
ajanohjaaja

Kihutoimikunta

Tapahtumien maara/kavijamaara

Palautteet seka kyselyt
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Luontokohteista huolehtiminen ja
markkinointi

Luontoliikuntaan ja metsdluonnon
saavutettavuuteen panostaminen

Tekninen toimi, sivistystoimi,
hallintotoimi

Tekniset palvelut/ostopalvelut/urakointi

Kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut,
Tyontalo Namo

Tapahtumien
madara/osallistujamaéra/palautteet

Kirjasto- ja monitoimitalon
toteuttaminen

Tekniset palvelut

Vetovoimaisten tapahtumien
jarjestaminen

Yhteis6asiamies
Kulttuurisihteeri

Vastaava vapaa-aikaohjaaja
Hyte/Lape ryhma

Nuorten vaikuttajaryhma

VVanhus- ja vammaisneuvosto

Palautteet seka kyselyt
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Yhteis6ohjelman valmistelu

Viestitaan hyvinvoinnista ja terveyden
edistamisestd vuorovaikutteisesti.

YhteisGasiamies/jarjestot/yhdistykset

Hyte/Lape-tybryhmé
Pyhéjarven kaupunki

Peruspalvelukuntayhtyma Seldanne

Yhteiséohjelma valmis 2021

Ppky Seldanteen uudet kotisivut on avattu.
Pyhéjarven kaupungin kotisivujen terveys-
ja hyvinvointi osio on paivitetty.

Hyvinvointitapahtuma.

Kehitetaan digituen toiminta
kaupunkilaisille vapaaehtoistoimijoiden
ja julkisten palvelutoimijoiden ja
koulutusorganisaatioiden kesken

Kuntajohto
Hyte ryhma
Yhteisdasiamies

Digituen verkosto

Kaupunkilaisten digiosaaminen paranee

Valmistellaan osallisuusohjelma

Kuntajohto
Hyte/Lape ryhma
Yhteisdasiamies

Kulttuurisihteeri

Nimetadan osallisuusohjelmaa valmisteleva
tyoryhma. Osallisuusohjelma valmis 2021.
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Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Kuntaimago paranee

Pyhajarven lkdystavallinen Pyhajarvi
teeman mukainen hyte-tyo

Kuntajohto
Hyte/Lape -ryhma

Kaikki palvelualat

Pyhdjarven hyte toimintamallia
‘lkaystavallinen Pyhéjarvi’ toteutetaan

Hyte kertoimen tulosindikaattorit
paranevat *)

Toteutetaan hyvinvointiviestintaa
kaupungin, Selanteen, jarjestojen,
vhdistysten ja yritysten yhteistyona.

Kaikki palvelualat

Seldanne

Kaikki palvelualat toimijoina

TEA-pistemdara kuntajohdossa

Nakyvyys mediassa ja sosiaalisessa
mediassa; mainintojen/artikkelien

Sosiaalinen media on aktiivisessa
kaytossa (fb:t ym:t)

Kaikki palvelualat

Lukumaara

FB tykkaajien lukumaara




Asukkaiden kokemustiedon hydédyntédminen hyvinvointitydssé

osallistaminen

Tavoite Toimenpiteet ja vastuutaho Resurssit Arviointimittarit
Toimialueiden johtajat Toteutunut kuntalaiskysely kerran
Kuntalaiskysely toteutetaan kerran . . valtuustokaudessa. Valissa
: - Kulttuurisihteeri hyédynnetsan edellisesta
valtuustokaudella ja kokemustietoa yody
kerataan hyvinvointitapahtumassaja  [Yhteisdasiamies hyvinvointikyselysté saatua
neuvostoissa seki nuorisovaltuustossa kokemustietoa.
x1 / vuosi yli 17-vuotiaille
Suunnitelmallisen kokemustiedon
Kaupunki hallintopalvelut kerayksen toteutumiskerrat/vuosi
Asukkaiden

Sosiaali- ja terveystoimessa kaytossa v.
2019 Roidu -asiakastyytyvaisyyden
mittausjarjestelma.
Mittausjarjestelmalla voidaan selvittaa
sosiaali- ja terveystoimen eri palveluiden
ja yksikoiden asiakastyytyvaisyytta.

Ppky Selanne

Turvallisuuskysely toteutettu v. 2020

Seldnne

Tekniset
palvelut/liikenneturvallisuustyoryhma

Palaute nakyy reaaliaikaisesti Ppky
Seldnteen sivuilla
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7. Kertomuksen vastuutaho ja laatijat

Kaupunginhallituksen nimedma hyvinvointiryhmé. Hyvinvointiryhmaa on taydennetty LAPE-
tyoryhmaén edustajilla. HYTE-LAPE tyoryhma on tyossaan hyodyntényt eri alojen asiantuntijoita.



